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Merkblatt zum eingetragenen Treuunternehmen
(Art. 932a §§ 1 bis 170 PGR bzw. §§ 1 bis 170 TrUG)

1. Begriff und Rechtsnatur

Das Treuunternehmen ist ein auf Grund der Treusatzung von einem oder mehreren Treuhdndern
(als treuhdnderischen Inhabern) unter eigenem Namen oder eigener Firma gefiihrtes bzw. weiter
betriebenes, rechtlich verselbststandigtes, organisiertes, wirtschaftlichen oder anderen Zwecken
dienendes Unternehmen mit eigenem Vermégen.!

Das Treuunternehmen kann stiftungs- oder kdrperschaftsahnlich ausgestaltet sein. Am haufigsten
sind Treuunternehmen, die weder Mitglieder noch Teilhaber oder Anteilsinhaber haben und somit
kein in Anteile zerlegtes Kapital aufweisen. Das Treuunternehmen kennt jedoch Begiinstigte, d.h.
Personen, die wirtschaftlichen Vorteil aus dem Treuunternehmen ziehen kénnen.

Es wird unterschieden zwischen dem Treuunternehmen mit Personlichkeit und dem
Treuunternehmen ohne Personlichkeit, wobei letzteres in der Praxis jedoch kaum vorkommt.

Das Treuunternehmen muss zwingend im Handelsregister eingetragen werden.?

2. Errichtung des Treuunternehmens

Ein Treuunternehmen kann von einer oder mehreren natirlichen oder juristischen Personen
gegriindet werden. Zur Errichtung des Treuunternehmens bedarf es einer schriftlichen und vom
Treugeber oder dem oder den Treuhdndern unterzeichneten Treusatzung, wobei die
Unterschriften beglaubigt sein miissen.?

3. Organisation des Treuunternehmens

3.1 Beteiligte des Treuunternehmens

Als Beteiligte des Treuunternehmens sind mangels anderer Bestimmung im Gesetz oder in den
Statuten der Treugeber?, der oder die Treuhdnder und der oder die Begiinstigten einschliesslich
Anwarter anzusehen.

1§1TrUG

2§7 Abs. 1 TrUG
3§9TrUG

4§39 Abs. 1 TrUG
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3.2 Der Treugeber

Der Treugeber ist im Zweifel jene Person, die dem Treufonds eine Vermdgensleistung macht oder
zusichert.® Dem Treugeber darf keine fortlaufende und ausschliessliche Einflussnahme auf die
Organisation oder die Treugeschaftsflihrung des Treuunternehmens zukommen.

3.3 Die Mitglieder des Treuhdnderrates und der Treuhdnderrat

Die gemass der Treuanordnung bestellten Treuhander bilden mangels abweichender Regelung in
der Treusatzung den Treuhinderrat, der aus einem oder mehreren Mitgliedern bestehen kann.®
Die Geschéftsfiihrung steht allen Mitgliedern des Treuhdnderrates gemeinsam zu, sofern die
Treuanordnung oder das Gesetz es nicht anders bestimmen.’” Die Mitglieder des Treuhinderrates
konnen die Geschaftsfiihrung an einzelne Mitglieder des Treuhdnderrates oder an Dritte
tibertragen.?

3.4 Die Revisionsstelle

Wenn ein Treuunternehmen ein nach kaufmannischer Art gefiihrtes Gewerbe betreibt, ist eine
Revisionsstelle zu bestellen, sofern nicht auf die priiferische Durchsicht (Review) verzichtet wird
(Details siehe unter Punkt 10).

3.5 Die Reprasentanz

Zudem ist auch eine Reprasentanz zu bestellen, sofern keine inlandische Zustelladresse bezeichnet
wird.® Die Représentanz ist zur Empfangnahme von Erklarungen, Mitteilungen und Zustellungen
sowie zur Vertretung der Verbandsperson gegeniiber Behorden befugt.

3.6 Die Begiinstigten

Wo nichts anderes bestimmt ist, ist unter dem Beglinstigten derjenige zu verstehen, der gemass

der Treuanordnung irgendeinen gegenwartigen oder zukilnftigen Vorteil aus dem
Treuunternehmen zieht, wie als Anteil am Ertrag oder am Treuvermégen oder an beiden.®

4. Treusatzung (Statuten) des Treuunternehmens

Die Treusatzung (Statuten) des Treuunternehmens muss die gesetzlich erforderlichen Angaben
enthalten. (Details dazu siehe Wegleitung zur Neueintragung des Treuunternehmens).t*

Die Treusatzung kann ausserdem noch weitere Angaben, beispielsweise zur Organisation oder
ndahere Regelungen zur Begiinstigung enthalten, dariber hinaus kdnnen weitere Regelungen in
einem Reglement (Beistatut) erfolgen.!?

5§49 Abs. 1 TrUG

6§61 Abs. 1 TrUG

7§62 Abs. 1 TrUG

8§64 Abs. 1 TrUG

9§ 5 Abs. 1 TrUG i.V.m. Art. 239 PGR
10§78 Abs. 1 TrUG

11§9 Abs. 2 TrUG

12§10 Abs. 1 TrUG
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5. Sitz des Treuunternehmens

Sofern die Treusatzung nichts anderes vorsieht, befindet sich der Sitz des Treuunternehmens an
dem Ort, an dem das Treuunternehmen den Mittelpunkt seiner Verwaltungstatigkeit hat.
Vorbehalten bleiben die Bestimmungen iiber den Sitz im internationalen Verhiltnis.!3

6. Zweck des Treuunternehmens

Ein Treuunternehmen kann einen beliebigen, bestimmten, vernunftgemadssen und moglichen
Zweck haben, der nicht widerrechtlich, unsittlich oder staatsgeféhrlich ist.1*

Aus der Zweckbestimmung des Treuunternehmen muss jedoch hervorgehen, ob ein nach
kaufminnischer Art gefithrtes Gewerbe betrieben wird oder nicht.'® Die Anlage und Verwaltung
von Vermogen oder das Halten von Beteiligungen oder anderen Rechten ist kein nach
kaufméannischer Art gefiihrtes Gewerbe, es sei denn, dass Art und Umfang des Unternehmens
einen kaufmannischen Betrieb und eine geordnete Buchfiihrung erfordern.®

7. Kapital des Treuunternehmens (Treufonds)?!’

Das Mindestkapital (Mindestwert des Treufonds) des Treuunternehmens betragt CHF 30'000.00.
Erfolgt die Eintragung des Kapitals in Euro oder US-Dollar, so betragt das Mindestkapital
(Mindestwert des Treufonds) entweder EUR 30'000.00 oder USD 30'000.00. Das Mindestkapital
muss bei der Griindung voll einbezahlt bzw. eingebracht werden.

Der Treufonds kann sukzessive erhoht oder vermindert werden. Die geschéftsfihrenden
Treuhdnder haben alljdhrlich nach Ablauf des Kalenderjahres im Falle der Erhohung oder
Verminderung des Treufonds dem Amt fiir Justiz eine Aufstellung tiber die wahrend des Jahres
vorgefallenen Anderungen des Treufonds zwecks Richtigstellung des Eintrags einzureichen.®

8. Haftung und Verantwortlichkeit

Fir die Verbindlichkeiten des Treuunternehmens haftet nur das Vermdgen des
Treuunternehmens.®

Die Organe des Treuunternehmens haften geméss den allgemeinen Haftungsbestimmungen.?°

Detaillierte Haftungsbestimmungen finden sich in den §§ 36 ff. TrUG.

9. Rechnungslegungs- und Buchflihrungspflichten

Treuunternehmen, die ein nach kaufmannischer Art gefiihrtes Gewerbe betreiben, sind zur
ordnungsgemassen Rechnungslegung verpflichtet.

Treuunternehmen, die kein nach kaufmannischer Art geflihrtes Gewerbe betreiben, miissen unter
Bericksichtigung der Grundsatze einer ordentlichen Buchfiihrung den Vermoégensverhaltnissen

13§ 5Abs. 1 TrUG i.V.m. Art. 113 Abs. 1 und Art. 232 Abs. 1 PGR

4 §3TruG

5 Art. 3 der Verordnung vom 19. Dezember 2000 zum Personen- und Gesellschaftsrecht (LGBI. 2000 Nr. 281)
6§ 5 Abs. 1 TrUG i.V.m. Art. 107 Abs. 3 PGR

17§22 TrUG

8§22 Abs. 2 und 3 TrUG

9§36 Abs. 1 TrUG

2085 Abs. 1 TrUG i.V.m. Art. 218 ff. PGR sowie § 36 Abs. 4 TrUG



angemessene Aufzeichnungen fiihren und Belege aufbewahren, aus denen der Geschaftsverlauf
und die Entwicklung des Vermégens nachvollzogen werden kann.?

Treuunternehmen, die kein nach kaufmannischer Art gefiihrtes Gewerbe betreiben und deren
statutarischer Zweck dies auch nicht zuldsst, missen innerhalb von sechs Monaten nach Abschluss
des Geschéftsjahres beim Handelsregister eine Erklarung nach Art. 182b PGR einreichen. Diese
Pflicht besteht nicht, wenn aufgrund anderer gesetzlicher Bestimmungen jahrlich die
Jahresrechnung bei der Steuerverwaltung einzureichen ist.?

10. Prifungs- und Reviewpflicht

Soweit bei Treuunternehmen eine Jahresrechnung erstellt werden muss, ist durch einen Revisor
oder ein Revisionsunternehmen eine priiferische Durchsicht (Review) durchzufiihren.?

Treuunternehmen, die ein nach kaufméannischer Art gefiihrtes Gewerbe betreiben und als
Kleinstgesellschaften anzusehen sind, kdnnen auf die priiferische Durchsicht verzichten?* (Details
dazu siehe Wegleitung zur Neueintragung eines Treuunternehmens).

11. Rechtsgrundlagen

- Personen- und Gesellschaftsrecht (PGR) vom 20. Januar 1926 (LGBI. 1926 Nr. 4)

- Verordnung vom 11. Februar 2003 iiber das Handelsregister (Handelsregisterverordnung;
HRV) (LGBI. 2003 Nr. 66)

- Verordnung vom 19. Dezember 2000 zum Personen- und Gesellschaftsrecht (LGBIl. 2000
Nr. 281)

- Verordnung vom 11. Februar 2003 (iber die Grundbuch- und Handelsregistergebiihren
(LGBI. 2003 Nr. 67)

2L Art. 1045 Abs. 3 PGR

22§ 5 Abs. 1 TrUG i.V.m. Art. 182b Abs. 2 PGR; die Deklarationspflicht nach Art. 182b PGR wurde am 1. August 2022 aufgehoben;
stattdessen sind neu dhnliche Deklarationspflichten gegeniiber der Steuerverwaltung zu erflllen (Art. 64 Abs. 4 SteG). Dies findet
erstmals auf Geschaftsjahre Anwendung, die nach dem 31. Dezember 2022 beginnen.

2 Art. 1058 Abs. 2 PGR

24 Art. 1058a PGR
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