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ZUSAMMENFASSUNG

In seiner Sitzung vom 7. Dezember 2023 hat der Landtag den Bericht und Antrag
Nr. 124/2023 betreffend die Abdnderung des Personen- und Gesellschaftsrechts
sowie weiterer Gesetze in erster Lesung beraten. Die Abgeordneten begriissten die
Vorlage und stimmten dem Eintreten zu.

Seitens der Abgeordneten wurde eine Reihe von Fragen aufgeworfen, welche unter
anderem den Anwendungsbereich der CSRD, eine mdgliche Ausweitung bzw. Ein-
schrdnkung der neuen Anforderungen sowie die Folgen des Verfehlens von Klima-
zielen betrafen.

Soweit die Fragen vom zustdndigen Regierungsmitglied im Rahmen der ersten
Lesung nicht oder nicht abschliessend beantwortet wurden, nimmt die Regierung
nachstehend dazu Stellung.

Gleichzeitig wird die Gelegenheit ergriffen, die zwischenzeitlich am 17. Oktober
2023 von der EU-Kommission angenommene Delegierte Richtlinie (EU) 2023/2775
zur Anderung der Richtlinie 2013/34/EU durch Anpassung der Gréssenkriterien fiir
Kleinstunternehmen und fiir kleine, mittlere und grosse Unternehmen oder Grup-
pen im liechtensteinischen Recht umzusetzen und damit die Grdssenkriterien fiir

die Unternehmensgrdéssen zur Entlastung einzelner Unternehmen anzuheben.

ZUSTANDIGE MINISTERIEN

Ministerium fir Infrastruktur und Justiz

Ministerium fir Prasidiales und Finanzen

BETROFFENE STELLEN

Amt flir Justiz
Finanzmarktaufsicht Liechtenstein (FMA)






Vaduz, 6. Februar 2024
LNR 2023-1985
P

Sehr geehrter Herr Landtagsprasident,

Sehr geehrte Frauen und Herren Abgeordnete

Die Regierung gestattet sich, dem Hohen Landtag nachstehende Stellungnahme
zu den anldsslich der ersten Lesung betreffend die Abanderung des Personen- und
Gesellschaftsrechts sowie weiterer Gesetze (BuA Nr. 124/2023) aufgeworfenen

Fragen zu unterbreiten.

I.  STELLUNGNAHME DER REGIERUNG

1. ALLGEMEINES

In der Sitzung vom 7. Dezember 2023 hat der Landtag den Bericht und Antrag
Nr. 124/2023 betreffend die Abdnderung des Personen- und Gesellschaftsrechts
sowie weiterer Gesetze in erster Lesung beraten. Die Vorlage wurde von den Ab-
geordneten durchwegs begrisst. Die Entscheidung Uber das Eintreten war unbe-
stritten. Im Rahmen der Debatte wurde eine Reihe von Fragen gestellt, welche

nachfolgend beantwortet wird.



2. GRUNDSATZLICHE FRAGEN

2.1 Landesgesetzblatt betreffend die Umsetzung der NFRD?

Eine Abgeordnete brachte im Rahmen der ersten Lesung vor, dass unter dem im
Bericht und Antrag hinsichtlich der Umsetzung der NFRD angefiihrten Landesge-
setzblatt LGBI. 2016 Nr. 357 unter www.gesetze.li kein entsprechender Gesetzes-

text zu finden sei, und bat die Regierung um Bekanntgabe der richtigen Fundstelle.

Eine Uberpriifung des auf Seite 14 des Bericht und Antrags angefiihrten Landesge-
setzblattes (LGBI. 2016 Nr. 357) zeigt, dass dieses korrekt ist.? Eine mégliche Erkld-
rung der divergierenden Suchergebnisse kénnte sein, dass LGBI. 2016 Nr. 357 als
Abdnderungserlass nicht im konsolidierten Rechtsbestand aufscheint, sondern un-
ter «Landesgesetzblatt» gesucht werden muss, damit ein entsprechendes Ergebnis

aufscheint.
2.2 Das Verhiltnis von SFDR3 und CSRD* zueinander

Eine Abgeordnete stellte im Rahmen der ersten Lesung die Frage, ob die Verord-
nung Uber die nachhaltigkeitsbezogenen Offenlegungspflichten im Finanzdienst-
leistungssektor — kurz SFDR — durch die CSRD abgel6st werde oder ob sich diese

beiden ergdnzen wirden.

Richtlinie 2014/95/EU des Europaischen Parlaments und des Rates vom 22. Oktober 2014 zur Anderung
der Richtlinie 2013/34/EU im Hinblick auf die Angabe nichtfinanzieller und die Diversitét betreffender
Informationen durch bestimmte grosse Unternehmen und Gruppen, ABI. L 330 vom 15.11.2014, S. 1
(Non-Financial Reporting Directive).

https://www.gesetze.li/chrono/20163570007?search_text=&search_loc=text&Irnr=&Igblid_von=
2016.357&lIgblid_bis=; abgerufen am 11. Dezember 2023.

Verordnung (EU) 2019/2088 vom 27. November 2019 (iber nachhaltigkeitsbezogene Offenlegungs-
pflichten im Finanzdienstleistungssektor, ABl. L 317 vom 9.12.2019, S. 1.

4 Richtlinie (EU) 2022/2464 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 14. Dezember 2022 zur An-
derung der Verordnung (EU) Nr. 537/2014 und der Richtlinien 2004/109/EG, 2006/43/EG und
2013/34/EU hinsichtlich der Nachhaltigkeitsberichterstattung von Unternehmen, ABI. L 322 vom
16.12.2022, S. 15.


http://www.gesetze.li/
https://www.gesetze.li/chrono/2016357000?search_text=&search_loc=text&lrnr=&lgblid_von

Die beiden genannten Erlasse sind — zusammen mit der Taxonomie-Verordnung® —
Teil des Sustainable Finance Frameworks der Europdischen Union, welches die
neuen, nachhaltigkeitsbezogenen Vorschriften zur Unternehmenstransparenz be-
inhaltet. Zusammen vervollstéindigen sie die im Rahmen des «Griinen Deals» der
EU-Kommission als notwendig identifizierten und festgelegten Regulierungsmass-
nahmen, die fiir eine nachhaltige gesellschaftliche Entwicklung erforderlich sind.
Gemeinsam sollen sie fiir einen zusammenhdngenden Rahmen sorgen, der es po-
tenziellen Investoren, den Unternehmen selbst und der Offentlichkeit méglich
macht, nachhaltige Finanzprodukte zu erkennen und bei ihren Entscheidungen ent-

sprechend zu berticksichtigen.

Die CSRD soll das Verstéindnis fiir Nachhaltigkeit auf Unternehmensebene férdern,
indem sie eine Pflicht zur umfassenden Berichterstattung lber Nachhaltigkeits-
praktiken etabliert. Die SFDR hingegen adressiert in erster Linie Finanzmarktteil-
nehmende und Finanzberatende. Entsprechende Offenlegungspflichten sollen si-
cherstellen, dass Finanzprodukte hinsichtlich ihrer Nachhaltigkeit transparent be-

urteilt und dargestellt werden.

2.3 Verfigbarkeit der zur Berichtspflicht notwendigen Daten und Schwellen-

werte

Eine Abgeordnete nahm — mit Verweis auf Seite 37 des Bericht und Antrags — da-
rauf Bezug, dass es der Liechtensteinische Bankenverband zur Umsetzung der
Nachhaltigkeits-Berichtspflichten fir wesentlich erachte, die zur Erfiillung der Be-
richtspflichten notwendigen Daten und Schwellenwerte zentral auf nationaler
Ebene verfligbar zu machen. Vor diesem Hintergrund habe der Liechtensteinische

Bankenverband das Gespriach mit dem zustandigen Ministerium fiir Inneres,

Verordnung (EU) 2020/852 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 18. Juni 2020 Uber die
Eirichtung eines Rahmens zur Erleichterung nachhaltiger Investitionen und zur Anderung der Verord-
nung (EU) 2019/2088, ABI. L 198 vom 22.06.2020, S. 13.
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Wirtschaft und Umwelt aufgenommen. Die Abgeordnete interessierte, ob dieses
Gesprach bereits stattgefunden habe und ob etwas zum aktuellen Stand gesagt

werden konne.

Das zustindige Ministerium bzw. die zustédndigen Amtsstellen befinden sich in die-
ser Sache im Austausch mit dem Liechtensteinischen Bankenverband. Aktuell lie-
gen die Schwellenwerte noch nicht final vor. Nach aktuellem Kenntnisstand sollen
die Schwellenwerte dem Anforderungsniveau fiir Niedrigstenergiegebdude (NZEB)
der Energieeffizienzklasse A entsprechen, welches auch den Anforderungen an

Neubauten der MuKEn 2014 und damit der EU-Gebduderichtlinie Il entspricht.
2.4 Konsequenzen einer ungeniigenden Berichterstattung

Eine Abgeordnete stellte die Frage, welche Konsequenzen eine ungeniigende Be-

richterstattung fiir die Unternehmen zur Folge habe.

Eine ungentigende Berichterstattung zeitigt auf unterschiedlichen Ebenen fakti-
sche und rechtliche Konsequenzen. So wiirde eine ungeniigende Berichterstattung
zuerst dazu fiihren, dass seitens des Wirtschaftspriifers bzw. der Wirtschaftsprii-
fungsgesellschaft kein entsprechendes bestdtigendes Priifungsurteil méglich wire.
Wiirde ein solches dennoch erteilt, ohne dass die Voraussetzungen dafiir vorliegen,
wiirden Ubertretungen nach Art. 101 WPG® sowie Bekanntmachungspflichten sol-
cher Entscheidungen nach Art. 105 WPG greifen bzw. wdren Massnahmen der FMA
gegeniiber dem Wirtschaftspriifer oder der Wirtschaftspriifungsgesellschaft nach

Art. 80 WPG (bis hin zur Verhdngung eines dauerhaften Berufsverbotes) méglich.

Die Unternehmen selbst unterliegen den Strafbestimmungen nach § 66 SchiT PGR’.

Diese greifen immer dann, wenn ein Unternehmen den Vorschriften liber die

6 Wirtschaftsprifergesetz (WPG) vom 5. Dezember 2018, LGBI. 2019 Nr. 17, LR 173.540.
Personen- und Gesellschaftsrecht (PGR) vom 20. Januar 1926, LGBI. 1926 Nr. 4, LR 216.0.
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Rechnungslegung oder der Pflicht zur Durchfiihrung einer Abschlusspriifung bzw.
einer priiferischen Durchsicht (Review) gemdss den Vorschriften iiber die Priifungs-

und Reviewpflicht (Art. 1058 f.) nicht nachkommt.

2.5 Erhéhung der Schwellenwerte fiir Unternehmen und Unternehmensgrup-

pen (Konzerne)

Wie das zustandige Regierungsmitglied im Rahmen der ersten Lesung ausgefihrt
hat, ist mit der Delegierten Richtlinie (EU) 2023/27758 seitens der EU-Kommission
am 17. Oktober 2023 eine weitere, im gegenstandlichen Kontext relevante Richt-
linie angenommen worden. Diese Richtlinie sieht eine inflationsbedingte Anhe-
bung der Schwellenwerte fiir die Grossenklassen von Unternehmen und Unter-
nehmensgruppen vor, nach welchen sich die Anwendung der europaischen Rech-

nungslegungsvorgaben richtet.

In ihrer Mitteilung «Langfristige Wettbewerbsfihigkeit der EU: Blick tiber 2030
hinaus»® hat die EU-Kommission auf die Bedeutung eines Rechtsrahmens hinge-
wiesen, welcher gewdhrleistet, dass die verfolgten Ziele zu geringstmoglichen Kos-
ten erreicht werden. Deshalb hat sie zugesagt, neue Anstrengungen zur Rationali-
sierung und Vereinfachung der Berichtspflichten zu unternehmen, um diese um

25 % zu verringern, ohne die jeweiligen politischen Ziele zu untergraben.

Aufgrund der erheblichen Inflation in den Jahren 2021 und 2022 in der EU hat die
EU-Kommission die betragsmassigen Kriterien fir die Bestimmung der Grossenka-

tegorie von Unternehmen Uberprift, um den Auswirkungen der Inflation

Delegierte Richtlinie (EU) 2023/2775 der Kommission vom 17. Oktober 2023 zur Anderung der Richtlinie
2013/34/EU des Europdischen Parlaments und des Rates durch Anpassung der Grdssenkriterien fir
Kleinstunternehmen und fir kleine, mittlere und grosse Unternehmen oder Gruppen, ABI. L 2023/2775
vom 21.12.2023.

Mitteilung der Kommission an das Europaische Parlament, den Rat, den Europdischen Wirtschafts- und
Sozialausschuss und den Ausschuss der Regionen «Langfristige Wettbewerbsfahigkeit der EU: Blick Gber
2030 hinaus», COM/2023/168 final.
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entsprechend begegnen zu kdnnen. Die Inflationsrate im Euro-Wahrungsgebiet
lag im Zehnjahreszeitraum vom 1. Januar 2013 bis zum 31. Mérz 2023 bei 24,3 %.
In der gesamten EU betrug sie im selben Zeitraum gar 27,2 %.1° Aus diesem Grund
hielt die Kommission eine inflationsbedingte Bereinigung und Aufrundung der

Schwellenwerte von rund 25 % fiir notwendig.

Grundsatzlich gilt: Je grosser ein Unternehmen ist, desto hoher sind die Anforde-
rungen an die Rechnungslegung und Rechnungspriifung. So werden beispielweise
an ein Kleinstunternehmen die geringsten Anforderungen gestellt, an ein grosses
Unternehmen entsprechend die hochsten. Eine Erhéhung der Schwellenwerte be-
deutet daher eine Erleichterung fiir die Unternehmen, da diese héhere Grdssen-
kriterien erfiillen missen, um in die ndchst hohere Unternehmensgrésse mit ent-

sprechend umfangreicheren Berichtspflichten zu fallen.

Die Richtlinie (EU) 2023/2775 befindet sich aktuell im EWR-Ubernahmeverfahren,
dennoch bietet sich eine Vorabumsetzung an. Die in der Richtlinie vorgesehene
Erhohung der Schwellenwerte bringt fiir die betroffenen Unternehmen aus-
schliesslich Erleichterungen mit sich. Ausserdem soll nach den Vorgaben der Richt-
linie eine Anwendung der héheren Schwellenwerte bereits auf Geschaftsjahre, die
ab dem 1. Januar 2024 beginnen, sichergestellt werden. Die Umsetzung der Richt-
linie (EU) 2023/2775 wird daher — wie vom zustdandigen Regierungsmitglied im
Rahmen der ersten Lesung angekiindigt — in das gegenstandliche Gesetzesprojekt

integriert, um die Unternehmen von den Erleichterungen profitieren zu lassen.

10 Erwagungsgrund 3 der Delegierten Richtlinie (EU) 2023/2775.
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3. FRAGEN ZU EINZELNEN ARTIKELN

3.1 Gesetz iiber die Abanderung des Personen- und Gesellschaftsrechts

Zu Art. 1064 Abs. 1 Ziff. 1 und 2, Abs. 1a Ziff. 1 und 2 sowie Abs. 2 Ziff. 1 und 2

Die Anpassung der Schwellenwerte hinsichtlich der Unternehmensgréssen erfolgt
aufgrund der Vorabumsetzung der Delegierten Richtlinie (EU) 2023/2775 (siehe
Ausfliihrungen unter Punkt 2.5). Gegenstandlich relevant sind die Werte, welche
von der Inflation betroffen sind, also die Finanzkennzahlen (Bilanzsumme und Um-

satz), nicht hingegen die Anzahl von Mitarbeitenden.

In Abs. 1 werden die relevanten Gréssenkriterien fiir die kleinen Gesellschaften
entsprechend erhoht, in Abs. 1a jene fir die Kleinstgesellschaften und in Abs. 2
jene fur die mittelgrossen Gesellschaften. Die Grossenkriterien fiir grosse Gesell-
schaften (Abs. 3) stellen auf das Uberschreiten der fiir mittelgrosse Gesellschaften

(Abs. 2) definierten Grenzwerte ab.

Nach Art. 3 Abs. 9 Unterabs. 2 der Richtlinie 2013/34/EU*! diirfen bei der Umrech-
nung in die nationalen Wahrungen der Mitgliedstaaten, die den Euro nicht einge-
fihrt haben, die Euro-Betrdge zu Rundungszwecken um hochstens 5 % erhoht ver-
mindert werden. Dies gilt nicht fir kleine Gesellschaften (Art. 3 Abs. 2 der Richtli-
nie 2013/34/EU) und kleine Gruppen (Art. 3 Abs. 5 der Richtlinie 2013/34/EU), da

bei diesen niedrigere oder hohere Schwellenwerte (unteres oder oberes

1 Richtlinie 2013/34/EU des Europdischen Parlaments und des Rates vom 26. Juni 2013 tber den Jahres-

abschluss, den konsolidierten Abschluss und damit verbundene Berichte von Unternehmen bestimmter
Rechtsformen und zur Anderung der Richtlinie 2006/43/EG des Europédischen Parlaments und des Rates
und zur Aufhebung der Richtlinien 78/660/EWG und 83/349/EWG des Rates, ABI. L 176 vom 27.6.2013.



14

Spektrum) gewédhlt werden kénnen.'? Die Méglichkeit der Aufrundung wurde —

soweit zuldssig —jeweils entsprechend genutzt.

Damit wird Art. 3 Abs. 1 bis 4 der Richtlinie 2013/34/EU in der Fassung von Art. 1
Ziff. 1 bis 4 der Delegierten Richtlinie (EU) 2023/2775 durch Anpassung der Gros-
senkriterien fir Kleinstunternehmen und fiir kleine, mittlere und grosse Unterneh-

men oder Gruppen umgesetzt.

Zu Art. 1096d

Ein Abgeordneter nahm Bezug auf Abs. 2 Ziff. 1 Bst. c, in welchem hinsichtlich der
Erderwdrmung der im Einklang mit dem Ubereinkommen von Paris angestrebte
Grenzwert von 1,5 Grad Celsius erwahnt wird. Es stelle sich die Frage, was die Kon-
sequenzen seien, wenn entweder die geforderten Informationen nicht geliefert
werden oder diese Informationen belegen, dass die 1,5 Grad Celsius nicht einge-

halten werden.

Abs. 2 umreisst den Inhalt der Nachhaltigkeitsberichterstattung, wobei Abs. 2
Ziff. 1 Bst. c der (beinahe wértlichen) Umsetzung von Art. 19a Abs. 2 Bst. a Ziff. iii)
der Richtlinie 2013/34/EU in der Fassung von Art. 1 Ziff. 4 Abs. 2 der CSRD dient.

Das Unternehmen hat zu beschreiben, wie es beabsichtigt sicherzustellen, dass sein
Geschéftsmodell und seine Strategie mit dem Ubergang zu einer nachhaltigen
Wirtschaft und der Begrenzung der Erderwédrmung auf 1,5 Grad Celsius gemdss

dem Ubereinkommen von Paris vereinbar sind.

12 So konnten gemass Art. 3 Abs. 2 bzw. Abs. 5 der Richtlinie 2013/34/EU bisher fir kleine Gesellschaften

bzw. kleine Gruppen Schwellenwerte in Hohe von EUR 4 Mio. (Bilanzsumme) und EUR 8 Mio. (Netto-
umsatzerlése) gewdhlt werden (unteres Spektrum) oder aber im oberen Spektrum Schwellenwerte von
EUR 6 Mio. (Bilanzsumme) und EUR 12 Mio. (Nettoumsatzerldse). Liechtenstein hat bei der Umsetzung
der Richtlinie 2013/34/EU die Werte des oberen Spektrums herangezogen (siehe Art 1064 Abs. 1 PGR).
Vgl. zu den im Rahmen der Umsetzung der Richtlinie 2013/34/EU gewd&hlten Werten: LGBI. 2015
Nr. 165. Die aktuell im Rahmen der Delegierten Richtlinie (EU) 2023/2775 angepassten Werte betragen
EUR 5 Mio. (Bilanzsumme) und EUR 10 Mio. (Nettoumsatzerlése) im unteren Spektrum sowie EUR 7,5
Mio. (Bilanzsumme) und EUR 15 Mio. (Nettoumsatzerlése) im oberen Spektrum.
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Die Bestimmunag ist hinsichtlich der genannten Ziele als Programmnorm zu verste-
hen. Es geht um eine Orientierung des Unternehmens an den im gegensténdlichen
Zusammenhang recht allgemeinen Massstiben des «Ubergangs zu einer nachhal-
tigen Wirtschaft» und der «Vereinbarkeit mit den Zielen des Ubereinkommens von
Paris», konkret mit der Begrenzung der Erderwédrmung auf 1,5 Grad Celsius. Die
Berichterstattung des Unternehmens soll konkrete positive Auswirkungen auf die
Geschiiftstdtigkeit bewirken. Eine weitere Konkretisierung erfolgt auf Stufe der
vom Unternehmen anzuwendenden Europdischen Standards fiir die Nachhaltig-
keitsberichterstattung (European Sustainability Reporting Standards - ESRS), in
welchen detailliert festgehalten wird, wie die Unternehmen entsprechende Daten
zu erheben haben, anhand welcher sie zu den geforderten Themen (Umwelt, Sozi-

ales, Unternehmensleitung) berichten miissen.

So ist beispielsweise eines der Ziele von ESRS E1 (Klimaschutz), Angabepflichten
festzulegen, die es den Nutzern der Nachhaltigkeitserkldrungen erméglichen sol-
len, die bisherigen, derzeitigen und kiinftigen Klimaschutzbemiihungen des Unter-
nehmens im Einklang mit dem Ubereinkommen von Paris (oder einem aktualisier-
ten internationalen Klimaschutziibereinkommen), die mit dem Ziel der Begrenzung

der Erderwédrmung auf 1,5 Grad Celsius iibereinstimmen, zu verstehen.’?

Konkrete rechtliche Sanktionen wiirden in jenem Fall greifen, in welchem das Un-
ternehmen keine oder eine ungeniigende Berichterstattung vornimmt oder bei-
spielsweise seitens des Wirtschaftspriifers oder der Wirtschaftspriifungsgesell-
schaft festgestellt wird, dass diese inhaltlich nicht den vorgegebenen Standards
(ESRS) entspricht. Jedenfalls kbnnen seitens des Gesetzgebers — wie dies im Bereich

der Rechnungslegung meist der Fall ist — nur allgemeine Anforderungen im Gesetz

13 Delegierte Verordnung (EU) 2023/2772 der Kommission vom 31. Juli 2023 zur Ergénzung der Richtlinie

2013/34/EU des Europdischen Parlaments und des Rates durch Standards fiir die Nachhaltigkeitsbe-
richterstattung, ABI. L vom 22.12.2023, S. 73.
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definiert werden. Die weitaus detaillierteren Vorgaben finden sich dann in entspre-

chenden Fachstandards wie den genannten ESRS.

In Bezug auf die in Abs. 2 Ziff. 5 genannten Anreizsysteme betreffend Nachhaltig-
keitsaspekte, welche Mitgliedern der Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane
angeboten werden, regte eine Abgeordnete eine Priifung an, ob erganzt werden

konnte, dass auch Mitarbeitende von diesen Anreizsystemen erfasst werden.

Die CSRD adressiert in Art. 19a Abs. 2 Bst. e hinsichtlich des Vorhandenseins von
mit Nachhaltigkeitsaspekten verkniipften Anreizsystemen ausschliesslich Mitglie-
der von Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorganen. Auch wenn allgemein an-
gestrebt werden sollte, dass die gesamte Belegschaft eines Unternehmens még-
lichst nachhaltig agiert, so geht es im gegensténdlichen Zusammenhang einerseits
darum, auf der Flihrungsebene ein klares Versténdnis fiir Nachhaltigkeitsziele zu
schaffen, und andererseits darum, eine entsprechende Verantwortung zu etablie-
ren, welche eben typischerweise auf dieser Fiihrungsebene angesiedelt ist. Wie ein
Unternehmen dariiber hinaus seine Mitarbeitenden in Bezug auf Nachhaltigkeits-
themen schult und motiviert, soll deshalb nicht auf Gesetzesebene vorgegeben
werden, sondern es soll den einzelnen Unternehmen freigestellt werden, dies im
Rahmen interner Vorgaben innerhalb der eigenen Unternehmenskultur zu etablie-

ren.

Die Abgeordnete bezog sich dariber hinaus auf Abs. 2 Ziff. 6 Bst. b und ¢ und
wiinschte eine nahere Erlduterung, was unter den dort erwdhnten «potenziellen

negativen Auswirkungen» zu verstehen ist.

Die CSRD sieht das Prinzip der sogenannten «doppelten Wesentlichkeit» vor. Da-
nach werden die betroffenen Unternehmen verpflichtet, tiber die Auswirkungen
des eigenen Geschdftsbetriebs auf den Menschen und die Umwelt, aber auch iiber

die Auswirkungen von Nachhaltigkeitsthemen auf das Unternehmen zu berichten.
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Abs. 2 Ziff. 6 nimmt Bezug auf die wichtigsten tatsdchlichen oder potenziellen ne-
gativen Auswirkungen der eigenen Geschidiftstdtigkeit des Unternehmens und sei-
ner Wertschépfungskette und bezieht sich damit auf den ersten Teil der doppelten

Wesentlichkeit.

Es ist zu erwarten, dass aufgrund klimabedingter (physischer) Risiken und Unsi-
cherheiten wesentliche finanzielle Auswirkungen méglich sind, die nicht von den
anwendbaren Rechnungslegungsstandards erfasst sind, weshalb es von besonde-

rer Bedeutung ist, potenzielle Auswirkungen mit ins Kalkiil zu ziehen.

Als Beispiel wird etwa in der Anwendungsanforderung (AR) 67 zu ESRS 1 ausge-
fiihrt, dass wesentliche klimabedingte physische Risiken und Ubergangsrisiken die
Finanzlage des Unternehmens (z.B. eigene Vermégenswerte, finanziell kontrol-
lierte geleaste Vermégenswerte und Verbindlichkeiten), die Wertentwicklung (z.B.
potenzielle kiinftige Zunahmen/Riickgénge der Nettoeinnahmen und -kosten auf-
grund von Geschdftsunterbrechungen oder héheren Lieferpreisen, die méglicher-
weise dazu fiihren, dass Gewinnspannen einbrechen) sowie seine Cashflows beein-

tréichtigen kénnen.#

Zu Art. 1096e

Nach Art. 1096e Abs. 2 muss ein Unternehmen in den ersten drei Jahren nach der
erstmaligen Anwendung der Vorschriften zur Nachhaltigkeitsberichterstattung fur
den Fall, dass nicht alle erforderlichen Informationen tber ihre Wertschopfungs-
kette verfiigbar sind, erlautern, welche Anstrengungen unternommen wurden,
um die erforderlichen Informationen tber ihre Wertschopfungskette zu erhalten
(Ziff. 1). Es muss daruber hinaus begriinden, warum nicht alle erforderlichen Infor-

mationen eingeholt werden konnten (Ziff. 2), und ihre Plane darlegen, um kiinftig

14 Angabepflicht E1-9 — Erwartete finanzielle Auswirkungen wesentlicher physischer Risiken und Uber-

gangsrisiken sowie potenzielle klimabezogene Chancen; AR 67 der Delegierten Verordnung (EU)
2023/2772.
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die erforderlichen Informationen einzuholen (Ziff. 3). Eine Abgeordnete stellte
hierzu die Frage, wie vorzugehen sei, wenn diese Informationen nach drei Jahren
immer noch nicht verfligbar seien, es also nicht moglich sei, die Vorgaben in diesen

drei Jahren umzusetzen.

Der Sinn der Bestimmung liegt darin, dem Unternehmen drei Jahre Zeit zu geben,
damit die Bereitstellung der geforderten Informationen gewdhrleistet werden
kann. Ist dies nach drei Jahren immer noch nicht der Fall, so ist die geforderte Be-
richterstattung seitens des Unternehmens nicht vollstdndig erfolgt; das Unterneh-
men entspricht also nicht den vorgegebenen rechtlichen Anforderungen (hinsicht-
lich der Konsequenzen einer ungeniigenden Berichterstattung kann auf die Ausfiih-

rungen unter Punkt 2.4 verwiesen werden).

Letztlich liegt es in der Verantwortung des Unternehmens, die geforderten Infor-
mationen bereitzustellen. Tatséchlich muss das Unternehmen in den drei Jahren
davor zumindest erldutern, welche Anstrengungen unternommen wurden, um die
erforderlichen Informationen zu erhalten, begriinden, warum nicht alle Informati-
onen eingeholt werden konnten, und ihre Pldne darlegen, wie kiinftig die Informa-
tionen eingeholt werden sollen. Diese Prozesse sollten spdtestens drei Jahre nach
der erstmaligen Anwendung der neuen Berichtspflichten entsprechende Resultate
zeitigen oder Entscheidungen nahelegen, durch welche die Bereitstellung der ge-

forderten Informationen sichergestellt werden kénnen.

Im Weiteren bezog sich die Abgeordnete auf Abs. 4. Danach sei es erlaubt, unter
gewissen Voraussetzungen und basierend auf einer ordnungsgemass begriindeten
Einschatzung, bestimmte Informationen nicht im Nachhaltigkeitsbericht aufzu-
nehmen, falls dies dem Unternehmen ernsthaft schaden wiirde. Die Abgeordnete

bat um konkrete Beispiele.
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Einleitend ist darauf hinzuweisen, dass gemdss dem vorgesehenen Wortlaut der
Bestimmung nur Informationen (iber kiinftige Entwicklungen oder Belange, (iber

die Verhandlungen gefiihrt werden, weggelassen werden kénnen, und zwar nur:
. in Ausnahmefdillen;

. wenn gemdss der ordnungsgemdss begriindeten (und entsprechend doku-
mentierten) Einschétzung der Mitglieder der Verwaltungs-, Leitungs- und
Aufsichtsorgane die Aufnahme dieser Informationen in die Nachhaltigkeits-
berichterstattung der Geschdftslage der Gesellschaft ernsthaft schaden

wiirde; und

. wenn die Nichtaufnahme der Informationen ein den tatséichlichen Verhdilt-
nissen entsprechendes und ausgewogenes Verstindnis des Geschdiftsver-
laufs, des Geschdftsergebnisses und der Lage der Gesellschaft sowie der Aus-

wirkungen ihrer Tdtigkeit nicht verhindert.

Der Anwendungsbereich dieser Ausnahme ist somit klar umrissen und stark einge-
schrinkt. Gemdiss den Leitlinien der EU-Kommission fiir die Berichterstattung liber
nichtfinanzielle Informationen sind thematische Aspekte héufig miteinander ver-
flochten. So kann ein Umweltaspekt, der mit der Geschdiftstdtigkeit, den Produkten
oder der Lieferkette eines Unternehmens zusammenhdéingt, gleichzeitig Auswirkun-
gen auf die Sicherheit und/oder Gesundheit von Verbrauchenden, Mitarbeitenden
oder Lieferanten oder auch auf den Ruf der Marke haben. Es wird (auch bei Nut-
zung der Ausnahmemdaglichkeit) erwartet, dass die Unternehmen ein klares, den
tatsdchlichen Verhdltnissen entsprechendes Gesamtbild vermitteln, das alle rele-
vanten Aspekte eines Sachverhalts umfasst. Unter bestimmten Umstédnden kommt
ein Unternehmen méglicherweise zum Schluss, dass die Offenlegung detaillierter
Informationen (iber bevorstehende Entwicklungen oder (iber in Verhandlung be-
findliche Belange erheblichen Schaden verursachen wiirde. Wenn ein Unterneh-

men in einem solchen Fall dann stattdessen zusammengefasste Informationen
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offenlegt, die keinen ernsthaften Schaden verursachen, kann es dennoch wesent-

lich zu den iibergeordneten Transparenzzielen beitragen.*®

Zu Art. 1096f

Eine Abgeordnete regte an zu prifen, ob die Bestimmung sprachlich vereinfacht
werden kdnnte. Grundsatzlich stelle sich die Frage, weshalb fiir kleine und mittel-
grosse Unternehmen nicht ebenfalls eingefordert werden solle, nach den Vorga-
ben von Art. 1096d Bericht zu erstatten. Dies sei notwendig und flir Unternehmen
dieser Grosse auch zu bewerkstelligen. Die Erleichterung solle daher nochmals

Uberprift werden.

Vorab ist klarzustellen, dass kleine und mittlere Unternehmen grundsdtzlich nicht
von der CSRD erfasst sind. Diese fallen nur ausnahmsweise in den Anwendungsbe-
reich der CSRD, und zwar nur dann, wenn es sich um Unternehmen von &ffentli-
chem Interesse handelt. Diese sind in Art. 1138g Abs. 1 definiert und umfassen
EWR-bérsenkotierte Unternehmen (Bst. a), Banken (Bst. b) und Versicherungen

(Bst. c).

Die gegenstdndlich in Art. 1096f vorgesehenen Erleichterungen betreffen nur
kleine und mittlere EWR-bérsenkotierte Unternehmen und damit nur einen sehr
eingeschrinkten und kleinen Anteil von Unternehmen. Dariiber hinaus sieht die
CSRD die vorgesehene Ausnahme selbst vor'® und will damit sicherstellen, dass
diese Unternehmen im Hinblick auf die Verhdltnismdssigkeit der Berichtspflichten
ein wenig entlastet werden. An der vorgesehenen Erleichterung soll daher in Uber-

einstimmung mit den Vorgaben der CSRD festgehalten werden.

1 Mitteilung der Kommission: Leitlinien fiir die Berichterstattung Gber nichtfinanzielle Informationen

(Methode zur Berichterstattung tiber nichtfinanzielle Informationen; (2017/C 215/01), ABI. C 215 vom
05.07.2017,S. 1).

16 sjehe Art. 19a Abs. 6 der Richtlinie 2013/34/EU in der Fassung von Art. 1 Ziff. 4 der CSRD.
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Dem Wunsch der Abgeordneten nach einer Priifung der Bestimmung hinsichtlich
einer méglichen sprachlichen Vereinfachung wurde nachgekommen. Tatsdchlich
ergab sich dabei eine Mdglichkeit, die Bestimmung sprachlich schlanker auszuge-
stalten. Da ndmlich Kleinstgesellschaften im Sinne von Art. 1064 Abs. 1a — unab-
hédngig davon, ob sie EWR-bérsenkotiert sind oder nicht — per se von der Pflicht zur
Nachhaltigkeitsberichterstattung ausgenommen sind, kénnen die bisherigen
Passagen in Abs. 1 und Abs. 3, welche im Kontext der gegenstdndlichen Erleichte-
rungen die Kleinstunternehmen nochmals separat erwéhnt haben, ersatzlos ent-
fallen. Die Bestimmungen werden dadurch nicht nur schlanker, sondern auch kla-

rer.

Eine andere Abgeordnete stellte die Frage, ob geplant sei, seitens der Verwaltung

den Unternehmen Checklisten oder andere Tools zur Verfligung zu stellen.

Die Rechnungslegung bzw. Berichterstattung von Unternehmen ist kein Regelungs-
bereich, bei welchem der Landesverwaltung eine Zustdndigkeit zukommt, weshalb
nicht geplant ist, Checklisten oder dhnliche Anleitungen herauszugeben. Be-
troffene Unternehmen kénnen sich aber beispielsweise bei den jeweiligen Verbdn-
den informieren. Es ist auch davon auszugehen, dass entsprechende Informationen
in verschiedensten Fachpublikationen oder spezialisierten Beratungsunternehmen
verfiigbar sein werden. Auch bieten die Fachstandards (ESRS) entsprechende An-

leitung und Beispiele.

Zu Art. 1101 Abs. 1 Ziff. 1 Bst. a und b sowie Ziff. 2 Bst. aund b

Art. 1101 regelt die gréssenabhangige Befreiung von Mutterunternehmen von der
Pflicht, einen konsolidierten Geschéaftsbericht zu erstellen. Im Rahmen dieser Re-
gelung werden die von der Richtlinie 2013/34/EU vorgegebenen Gréssenkriterien
fir Gruppen relevant. Im Rahmen der Umsetzung der Delegierten Richtlinie (EU)

2023/2775 werden diese Werte entsprechend erhéht. Im Ubrigen kann auf die
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Erlduterungen zu Art. 1064 Abs. 1 Ziff. 1 und 2, Abs. 1a Ziff. 1 und 2 sowie Abs. 2

Ziff. 1 und 2 verwiesen werden.

Damit wird Art. 3 Abs. 5 bis 7 der Richtlinie 2013/34/EU in der Fassung von Art. 1
Ziff. 5 bis 7 der Delegierten Richtlinie (EU) 2023/2775 durch Anpassung der Gros-
senkriterien fur Kleinstunternehmen und fiir kleine, mittlere und grosse Unterneh-

men oder Gruppen umgesetzt.

Zu Il. Umsetzung von EWR-Rechtsvorschriften

Gemass Art. 2 Abs. 1 Unterabs. 4 der Delegierten Richtlinie (EU) 2023/2775 mus-
sen die Mitgliedstaaten in ihren Umsetzungsvorschriften auf die Richtlinie Bezug
nehmen. Mit dem neuen Bst. ¢ wird diesem Umstand Rechnung getragen und die
Delegierte Richtlinie (EU) 2023/2775 neben den in Bst. a und b aufgelisteten Richt-
linien (CSRD und CBCR-Richtlinie) ausdriicklich genannt.

Zu V. Inkrafttreten und Anwendbarkeit

In Ergdnzung zum Bericht und Antrag wurde die gegenstandliche Bestimmung um
Abs. 7 erweitert. Dieser dient dazu, die Anwendbarkeit der neuen Schwellenwerte
fir Unternehmen und Unternehmensgruppen fiir Geschaftsjahre, die am oder
nach dem 1. Januar 2024 beginnen, sicherzustellen. In Erwdgungsgrund 6 der De-
legierten Richtlinie (EU) 2023/2775 wird festgehalten, dass die Rechts- und Ver-
waltungsvorschriften, die erforderlich sind, um der Richtlinie nachzukommen, spa-
testens fiir Geschaftsjahre gelten sollen, die am oder nach dem 1. Januar 2024
beginnen, damit die angepassten Schwellenwerte den Unternehmen oder Grup-

pen so bald wie moglich zugutekommen.

Eine Abgeordnete stellte die Frage, ob es die Moglichkeit gebe, das Inkrafttreten

weiter hinauszuschieben.
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Theoretisch bestiinde die Méglichkeit, die Ubernahmeprozesse der gegenstdndlich
relevanten Richtlinien in den EWR abzuwarten und sich dann an den sich hieraus

ergebenden zeitlichen Vorgaben zu orientieren.

Tatsdchlich ist es aber insbesondere fiir die Wirtschaft Liechtensteins wie beispiels-
weise den Finanz- und Bankenplatz aufgrund der bestehenden Vernetzung mit an-
deren EWR-Mitgliedstaaten von grosser Bedeutung, die Geltung und Umsetzung

der internationalen Vorgaben zeitgleich mit den EU-Staaten zu gewdihrleisten.

Der Liechtensteinische Bankenverband begriisste in seiner Stellungnahme zum
Vernehmlassungsbericht eine ziigige Umsetzung der CSRD ins liechtensteinische
Recht, auch wenn zum Zeitpunkt der Vernehmlassung das EWR-Ubernahmeverfah-
ren noch nicht abgeschlossen sei. In Ubereinstimmung mit der nationalen Finanz-
platzstrategie sei es angezeigt, dass Liechtenstein die CSRD-Anforderungen gleich-

zeitig zur Anwendung bringen kénne wie andere Finanzpldtze im EWR.

Auch die Liechtensteinische Industrie- und Handelskammer hat in ihrer Stellung-
nahme zum Vernehmlassungsbericht ausgefiihrt, dass sie eine zeitgerechte Um-
setzung der CBCR-Richtlinie sowie auch der CSRD unterstiitze, um Liechtensteins
Verpflichtungen als Teil des EWR nachzukommen und auch um zusdtzliche Be-
richtspflichten betroffener liechtensteinischer Unternehmen im Ausland zu vermei-

den.

Dariiber hinaus strebt aktuellen Informationen zufolge mit Norwegen auch ein wei-
terer EWR/EFTA-Mitgliedstaat aus den genannten Griinden einen vergleichbaren
Zeitplan an wie Liechtenstein. Zuletzt darf nicht ilibersehen werden, dass die CSRD
einen stufenweisen zeitlichen Anwendungsbereich vorsieht, der es den betroffenen

Unternehmen erméglichen wird, sich entsprechend vorzubereiten.
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3.2 Gesetz iiber die Abanderung des Wirtschaftspriifergesetzes

Zu Art. 47a Abs. 2
Eine Abgeordnete regte im Rahmen der ersten Lesung die Behebung eines ortho-

grafischen Versehens in Abs. 2 an («Wirtschaftsprifer»).

Dieser Anregung wurde nachgekommen.

Il. ANTRAG DER REGIERUNG

Aufgrund der vorstehenden Ausfiihrungen unterbreitet die Regierung dem Land-

tag den

Antrag,

der Hohe Landtag wolle diese Stellungnahme zur Kenntnis nehmen und die beilie-

genden Gesetzesvorlagen in Behandlung ziehen.

Genehmigen Sie, sehr geehrter Herr Landtagsprasident, sehr geehrte Frauen und

Herren Abgeordnete, den Ausdruck der vorziiglichen Hochachtung.

REGIERUNG DES
FURSTENTUMS LIECHTENSTEIN

gez. Dr. Daniel Risch
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lll. REGIERUNGSVORLAGEN

1. GESETZ UBER DIE ABANDERUNG DES PERSONEN- UND GESELLSCHAFTS-

RECHTS

Gesetz
vom ...

tiber die Abanderung des Personen- und Gesellschaftsrechts

Dem nachstehenden vom Landtag gefassten Beschluss erteile Ich Meine Zu-

stimmung:

Abanderung bisherigen Rechts

Das Personen- und Gesellschaftsrecht (PGR) vom 20. Januar 1926, LGBI.

1926 Nr. 4, in der geltenden Fassung, wird wie folgt abgedndert:

Art. 170 Abs. 4a

4a) Mitglieder grosser Gesellschaften im Sinne von Art. 1064 Abs. 3, die nicht
von Art. 339d erfasst sind und zusammen mindestens 5 % des Grundkapitals ver-

treten, haben das Recht, mittels unterschriebener Eingaben zu verlangen, dass:
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1. ein Wirtschaftsprifer oder eine Wirtschaftsprifungsgesellschaft, der oder
die weder Revisionsstelle der Gesellschaft ist noch dem Netzwerk der Revi-
sionsstelle angehort, eine Priifung Gber bestimmte Bestandteile der Nach-

haltigkeitsberichterstattung durchfihrt;

2.  der Bericht liber die Prifung nach Ziff. 1 dem obersten Organ der Gesell-

schaft vorgelegt wird.

Art. 192 Abs. 3a

3a) Jede Vertragsklausel, die die Auswahlmoglichkeiten des obersten Organs
bei der Bestellung der Revisionsstelle zur Durchfiihrung der Abschlusspriifung im
Sinne des Art. 1058 Abs. 1 sowie der Prifung der Nachhaltigkeitsberichterstattung
nach Art. 1096k bei dieser Gesellschaft auf bestimmte Kategorien oder Listen von

Wirtschaftspriifern oder Wirtschaftsprifungsgesellschaften beschrankt, ist nich-

tig.

Art. 196 Abs. 1 Bst. e und Abs. 9

1) Bei einer Abschlussprifung hat der Wirtschaftspriifer oder die Wirt-
schaftspriifungsgesellschaft dem obersten Organ schriftlich Giber das Ergebnis der
Prifung des ihm oder ihr von der Verwaltung vorgelegten Geschaftsberichts (Jah-
resrechnung und gegebenenfalls Jahresbericht) zu berichten. Der schriftliche Be-

richt hat:

e)  ein zusatzliches Urteil zu umfassen, ob der dem obersten Organ vorgelegte
Jahresbericht nach Art. 1096, sofern ein solcher erstellt werden muss, mit
der Jahresrechnung des betreffenden Geschaftsjahres in Einklang steht und
der Jahresbericht nach den geltenden rechtlichen Anforderungen, ausge-
nommen der Anforderungen an die Nachhaltigkeitsberichterstattung nach

den Art. 1096b ff., aufgestellt wurde. Weiters ist anzugeben, ob im Lichte
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der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse und des gewonnenen Ver-
standnisses liber das Unternehmen und sein Umfeld wesentliche fehlerhafte
Angaben im Jahresbericht festgestellt wurden, wobei auf die Art dieser feh-

lerhaften Angaben einzugehen ist;

9) Aufgehoben

Art. 196b

cb) Erstellung eines Priifungsvermerks zur Nachhaltigkeitsberichterstattung

1) Der Wirtschaftspriifer oder die Wirtschaftspriifungsgesellschaft legt die
Ergebnisse der Priifung der Nachhaltigkeitsberichterstattung nach Art. 1096k in

einem Prifungsvermerk zur Nachhaltigkeitsberichterstattung dar.

2) Der Prifungsvermerk zur Nachhaltigkeitsberichterstattung wird schrift-

lich abgefasst und enthalt folgende Angaben:

a) den Namen des Unternehmens, dessen jahrliche oder konsolidierte Nach-
haltigkeitsberichterstattung Gegenstand des Prufungsauftrags ist, die An-
gabe, ob es sich um eine jahrliche oder eine konsolidierte Nachhaltigkeits-
berichterstattung handelt, das Datum und den Zeitraum, auf den er sich be-
zieht, sowie den Rahmen fiir die Nachhaltigkeitsberichterstattung, der bei

seiner Aufstellung verwendet wurde;

b)  eine Beschreibung des Umfangs der Priifung der Nachhaltigkeitsberichter-
stattung, die zumindest Angaben (iber die Standards fur die Priifung enthalt,
nach denen die Prifung der Nachhaltigkeitsberichterstattung durchgefiihrt

wurde;

c) ein Urteil dariber, ob:
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1.  die Nachhaltigkeitsberichterstattung mit den gesetzlichen Anforderungen

Ubereinstimmt;

2. die Nachhaltigkeitsberichterstattung mit den nach Art. 1096¢c und 1096f

Abs. 2 bezeichneten Standards fiir die Berichterstattung Gbereinstimmt;

3. das vom Unternehmen durchgefiihrte Verfahren zur Ermittlung von Infor-
mationen, liber die Bericht erstattet wurde, mit den in Ziff. 2 genannten

Standards fur die Berichterstattung in Einklang steht;

4.  die Anforderung zur Auszeichnung der Nachhaltigkeitsberichterstattung in
Ubereinstimmung mit Art. 1096h bzw. Art. 1121 Abs. 3d eingehalten wird;

und

5. die Anforderungen an die Berichterstattung nach Art. 8 der Verordnung (EU)
2020/852' eingehalten werden.

3) Wurde die Priifung der Nachhaltigkeitsberichterstattung von mehr als
einem Wirtschaftspriifer oder einer Wirtschaftsprifungsgesellschaft durchge-
fuhrt, so einigen sich diese auf die Ergebnisse der Priifung der Nachhaltigkeitsbe-
richterstattung und erstellen einen gemeinsamen Bericht und ein gemeinsames
Prufungsurteil. Bei Uneinigkeit gibt jeder Wirtschaftsprifer bzw. jede Wirtschafts-
prifungsgesellschaft in einem gesonderten Absatz des Prifungsvermerks zur
Nachhaltigkeitsberichterstattung ein eigenes Prifungsurteil ab und legt die

Grinde fir die Uneinigkeit dar.

4) Der Priifungsvermerk zur Nachhaltigkeitsberichterstattung ist vom Wirt-
schaftspriifer, der die Prifung der Nachhaltigkeitsberichterstattung durchfiihrt,

unter Angabe des Datums zu unterzeichnen.

17 Verordnung (EU) 2020/852 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 18. Juni 2020 Uber die

Einrichtung eines Rahmens zur Erleichterung nachhaltiger Investitionen und zur Anderung der Verord-
nung (EU) 2019/2088 (ABI. L 198 vom 22.6.2020, S. 13).
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5) Wird die Prifung der Nachhaltigkeitsberichterstattung von einer Wirt-
schaftspriifungsgesellschaft durchgefiihrt, so wird der Priifungsvermerk zur Nach-
haltigkeitsberichterstattung zumindest von dem verantwortlichen Wirtschaftspri-
fer, der die Prifung der Nachhaltigkeitsberichterstattung fur die Wirtschaftspru-

fungsgesellschaft durchgefiihrt hat, unterzeichnet.

6) Sind mehr als ein Wirtschaftspriifer oder eine Wirtschaftsprifungsgesell-
schaft gleichzeitig beauftragt worden, so wird der Prifungsvermerk zur Nachhal-
tigkeitsberichterstattung von allen Wirtschaftspriifern oder zumindest von den
Wirtschaftspriifern, welche die Prifung der Nachhaltigkeitsberichterstattung fiir

die jeweilige Wirtschaftsprifungsgesellschaft durchgefiihrt haben, unterzeichnet.

7) Der Bericht des Wirtschaftsprifers oder der Wirtschaftspriifungsgesell-
schaft zur konsolidierten Nachhaltigkeitsberichterstattung hat den Anforderungen

nach Abs. 1 bis 6 zu entsprechen.

Art. 201 Abs. 3aund 7

3a) Eine flr die Durchfiihrung einer Abschlusspriifung im Sinne des Art. 1058
Abs. 1 oder einer Prifung der Nachhaltigkeitsberichterstattung nach Art. 1096k
bestellte Revisionsstelle darf nur bei Vorliegen eines wichtigen Grundes abberufen
werden. Meinungsverschiedenheiten Uber Bilanzierungsmethoden oder Prifver-
fahren sind kein ausreichender Grund fiir eine Abberufung. Im Falle einer Abberu-
fung oder des Riicktritts einer Revisionsstelle sind die Verbandsperson und die Re-
visionsstelle verpflichtet, die Finanzmarktaufsicht (FMA) unter Angabe der Griinde

hiervon in Kenntnis zu setzen.

7) Bei der Abschlussprifung oder einer Prifung der Nachhaltigkeitsbericht-

erstattung eines Unternehmens von 6ffentlichem Interesse kénnen Anteilseigner,



30

die mindestens 5 % der Stimmrechte oder des Grundkapitals halten, oder die FMA

die gerichtliche Abberufung des Wirtschaftspriifers oder der Wirtschaftspriifungs-

gesellschaft beantragen, sofern wichtige Griinde vorliegen; die Vorgaben nach

Abs. 3a bleiben vorbehalten.

Art. 347a Abs. 6 Bst. a bis e

6) Unbeschadet der Verantwortung der Mitglieder des Verwaltungs- oder

Aufsichtsorgans oder anderer Mitglieder, die von der Gesellschafter- oder Gene-

ralversammlung des gepriften Unternehmens bestellt werden, besteht die Auf-

gabe des Prifungsausschusses unter anderem darin:

a)

b)

das Verwaltungs- oder Aufsichtsorgan des gepriften Unternehmens (iber
das Ergebnis der Abschlusspriifung und der Priifung der Nachhaltigkeitsbe-
richterstattung zu unterrichten und darzulegen, wie die Abschlussprifung
zur Integritat der Rechnungslegung und die Prifung der Nachhaltigkeitsbe-
richterstattung zur Integritat der Nachhaltigkeitsberichterstattung beige-

tragen hat, und welche Rolle er in diesem Prozess gespielt hat;

den Rechnungslegungsprozess und den Nachhaltigkeitsberichterstattungs-
prozess, einschliesslich des Prozesses der elektronischen Berichterstattung
nach Art. 1096h bzw. Art. 1121 Abs. 3d und des vom Unternehmen durch-
geflihrten Prozesses zur Ermittlung der Informationen, iber die Bericht er-
stattet wurde, im Einklang mit den Standards fiir die Nachhaltigkeitsbericht-
erstattung nach Art. 1096c Abs. 1, zu beobachten und Empfehlungen oder

Vorschldage zur Gewahrleistung von dessen Integritat zu unterbreiten;

die Wirksamkeit des internen Kontrollsystems und des Risikomanagement-
systems sowie gegebenenfalls der internen Revision des Unternehmens, die
die Rechnungslegung und die Priifung der Nachhaltigkeitsberichterstattung

des Unternehmens berihren, einschliesslich des Prozesses der
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elektronischen Berichterstattung nach Art. 1096h bzw. Art. 1121 Abs. 3d, zu

beobachten, ohne dass seine Unabhangigkeit verletzt wird;

die Abschlusspriifung und die Prifung der Nachhaltigkeitsberichterstattung
zu beobachten, insbesondere deren Leistung unter Beriicksichtigung der Er-
kenntnisse und Schlussfolgerungen der FMA aus Qualitatssicherungsprifun-

gen;

die Unabhangigkeit der Wirtschaftspriifer oder Wirtschaftspriifungsgesell-
schaften nach den Art. 31 bis 36, 41 Abs. 2 bis 14, Art. 42, 45 und 47a des
Wirtschaftspriifergesetzes und insbesondere die Angemessenheit der fir
das geprifte Unternehmen erbrachten Nichtprifungsleistungen nach

Art. 46 des Wirtschaftspriifergesetzes zu tGberpriifen und zu beobachten;

Art. 1064 Abs. 1 Ziff. 1 und 2, Abs. 1a Ziff. 1 und 2 sowie Abs. 2 Ziff. 1 und 2

1) Kleine Gesellschaften sind solche, die mindestens zwei der drei nachste-

henden Merkmale nicht Giberschreiten:

1.

9.2 Millionen Schweizer Franken Bilanzsumme;

2.

18.5 Millionen Schweizer Franken Nettoumsatzerlose (Art. 1081) im dem Bi-

lanzstichtag vorangehenden Geschaftsjahr;

1a) Als kleine Gesellschaften gelten auch Kleinstgesellschaften, die mindes-

tens zwei der drei nachstehenden Merkmale nicht Uberschreiten:

1.

580 000 Schweizer Franken Bilanzsumme;

2.

1 160 000 Schweizer Franken Nettoumsatzerlodse (Art. 1081) im dem Bilanz-

stichtag vorangehenden Geschéftsjahr;
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2) Mittelgrosse Gesellschaften sind solche, die mindestens zwei der drei in

Abs. 1 bezeichneten Merkmale (iberschreiten und mindestens zwei der drei nach-

stehenden Merkmale nicht Gberschreiten:

1. 32.4 Millionen Schweizer Franken Bilanzsumme;

2. 64.8 Millionen Schweizer Franken Nettoumsatzerlose (Art. 1081) im dem Bi-

lanzstichtag vorangehenden Geschéftsjahr;

Art. 1096 Abs. 3a

3a) Grosse Gesellschaften im Sinne von Art. 1064 Abs. 3 sowie kleine und
mittelgrosse Gesellschaften im Sinne von Art. 1064 Abs. 1 und 2 iVm Art. 1138g
Abs. 1 Bst. a, mit Ausnahme von Kleinstgesellschaften im Sinne von Art. 1064
Abs. 1a, erstatten Bericht (iber Informationen (iber die wichtigsten immateriellen
Ressourcen und erldutern, inwiefern das Geschaftsmodell des Unternehmens
grundlegend von diesen Ressourcen abhangt und inwiefern diese Ressourcen eine

Wertschopfungsquelle fir das Unternehmen darstellen.

Art. 1096a Abs. 1 Ziff. 7

1) Gesellschaften, deren Wertpapiere in einem EWR-Mitgliedstaat zum Han-
del an einem geregelten Markt im Sinne des Art. 4 Abs. 1 Ziff. 21 der Richtlinie
2014/65/EU zugelassen sind, haben einen Corporate Governance Bericht (Erkla-
rung zur Unternehmensfiihrung) in ihren Jahresbericht aufzunehmen. Dieser Be-
richt hat einen gesonderten Abschnitt im Jahresbericht zu bilden und zumindest

die folgenden Angaben zu enthalten:

7.  eine Beschreibung des Diversitatskonzepts, das im Zusammenhang mit den
Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorganen der Gesellschaft in Bezug auf

das Geschlecht sowie andere Aspekte wie beispielsweise Alter,
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Behinderungen oder Bildungs- und Berufshintergrund verfolgt wird, der
Ziele dieses Diversitatskonzepts sowie der Art und Weise der Umsetzung die-
ses Konzepts und der Ergebnisse im Berichtszeitraum. Wird ein derartiges
Konzept nicht angewendet, wird in der Erklarung erldutert, warum dies der
Fall ist. Bei Unternehmen, die den Vorschriften Gber die Nachhaltigkeitsbe-
richterstattung nach Art. 1096b ff. unterliegen, wird davon ausgegangen,
dass sie vorstehende Pflichten erfiillen, wenn sie die erforderlichen Angaben
in ihre Nachhaltigkeitsberichterstattung aufnehmen und in ihrem Corporate

Governance Bericht darauf verwiesen wird.

Sachiliberschrift vor Art. 1096b

Ill. Nachhaltigkeitsberichterstattung

Art. 1096b
1. Begriffe

Im Sinne der nachfolgenden Bestimmungen gelten als:

"Nachhaltigkeitsaspekte": Umwelt-, Sozial- und Menschenrechtsfaktoren
sowie Governance-Faktoren, einschliesslich Nachhaltigkeitsfaktoren, die
sich auf Umwelt-, Sozial- und Arbeitnehmerbelange sowie die Achtung der
Menschenrechte und die Bekdmpfung von Korruption und Bestechung be-

ziehen;

"Nachhaltigkeitsberichterstattung": die Berichterstattung tGber Informatio-

nen Uber Nachhaltigkeitsaspekte nach Art. 1096d bis 1096g und 1121;

"wichtigste immaterielle Ressourcen": Ressourcen ohne physische Substanz,
von denen das Geschaftsmodell des Unternehmens grundlegend abhangt

und die eine Wertschopfungsquelle fiir das Unternehmen darstellen.
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Art. 1096¢

2. Anzuwendende Standards und Informationspflicht

1) Bei der Berichterstattung (iber die in Art. 1096d und 1096e genannten
Informationen haben die Gesellschaften die von der EU-Kommission im Einklang
mit Art. 29b der Richtlinie 2013/34/EU auf dem Wege von delegierten Rechtsakten
nach Art. 49 der Richtlinie 2013/34/EU angenommenen Standards fur die Nach-

haltigkeitsberichterstattung anzuwenden.

2) Die Unternehmensleitung hat die Arbeitnehmervertreter auf geeigneter
Ebene zu unterrichten und erértert mit ihnen die einschlagigen Informationen und
die Mittel zur Einholung und Uberpriifung von Nachhaltigkeitsinformationen. Die
Stellungnahme der Arbeitnehmervertreter wird gegebenenfalls den zustandigen

Verwaltungs-, Leitungs- oder Aufsichtsorganen mitgeteilt.

Art. 1096d
3. Inhalt der Nachhaltigkeitsberichterstattung

1) Grosse Gesellschaften im Sinne von Art. 1064 Abs. 3 sowie kleine und mit-
telgrosse Gesellschaften im Sinne von Art. 1064 Abs. 1 und 2 iVm Art. 1138g Abs. 1
Bst. a, mit Ausnahme von Kleinstgesellschaften im Sinne von Art. 1064 Abs. 13,
nehmen in den Jahresbericht Angaben auf, die fiir das Verstandnis der Auswirkun-
gen der Tatigkeiten des Unternehmens auf Nachhaltigkeitsaspekte sowie das Ver-
standnis der Auswirkungen von Nachhaltigkeitsaspekten auf Geschaftsverlauf, Ge-
schaftsergebnis und Lage des Unternehmens erforderlich sind. Diese Angaben

mussen im Jahresbericht in einem gesonderten Abschnitt klar erkennbar sein.

2) Die in Abs. 1 genannten Informationen umfassen Folgendes:
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eine kurze Beschreibung des Geschaftsmodells und der Strategie der Gesell-

schaft, einschliesslich Angaben liber:

die Widerstandsfahigkeit von Geschaftsmodell und Strategie der Gesell-

schaft gegeniber Risiken im Zusammenhang mit Nachhaltigkeitsaspekten;

die Chancen der Gesellschaft im Zusammenhang mit Nachhaltigkeitsaspek-

ten;

die Art und Weise, einschliesslich Durchfiihrungsmassnahmen und zugeho-
rigen Finanz- und Investitionspldanen, wie die Gesellschaft beabsichtigt si-
cherzustellen, dass ihr Geschiaftsmodell und ihre Strategie mit dem Uber-
gang zu einer nachhaltigen Wirtschaft und der Begrenzung der Erderwar-
mung auf 1,5 °C im Einklang mit dem am 12. Dezember 2015 angenomme-
nen Ubereinkommen von Paris im Rahmen des Rahmeniibereinkommens
der Vereinten Nationen iiber Klimainderungen (im Folgenden , Uberein-
kommen von Paris“) vereinbar sind, und gegebenenfalls die Exposition der

Gesellschaft gegeniiber Aktivitdten mit Bezug zu Kohle, Ol und Gas;

die Art und Weise, wie die Gesellschaft den Belangen ihrer Interessentrager
und den Auswirkungen ihrer Tatigkeiten auf Nachhaltigkeitsaspekte in ihrem

Geschaftsmodell und ihrer Strategie Rechnung tragt;

die Art und Weise, wie die Strategie der Gesellschaft im Hinblick auf Nach-

haltigkeitsaspekte umgesetzt wird;

eine Beschreibung der zeitgebundenen Nachhaltigkeitsziele, die sich die Ge-
sellschaft gesetzt hat, gegebenenfalls einschliesslich der absoluten Ziele fir
die Verringerung der Treibhausgasemissionen mindestens fir 2030 und
2050, eine Beschreibung der Fortschritte, die die Gesellschaft im Hinblick auf

die Erreichung dieser Ziele erzielt hat, und eine Erkldrung, ob die auf
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Umweltfaktoren bezogenen Ziele der Gesellschaft auf schllssigen wissen-

schaftlichen Beweisen beruhen;

eine Beschreibung der Rolle der Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsor-
gane im Zusammenhang mit Nachhaltigkeitsaspekten sowie ihres Fachwis-
sens und ihrer Fahigkeiten zur Wahrnehmung dieser Rolle oder ihres Zu-

gangs zu solchem Fachwissen und solchen Fahigkeiten;
eine Beschreibung der Unternehmenspolitik hinsichtlich Nachhaltigkeit;

Angaben Uber das Vorhandensein von mit Nachhaltigkeitsaspekten ver-
kntpften Anreizsystemen, die Mitgliedern der Verwaltungs-, Leitungs- und

Aufsichtsorgane angeboten werden;
eine Beschreibung:

des von der Gesellschaft mit Blick auf Nachhaltigkeitsaspekte und gegebe-
nenfalls im Einklang mit den Anforderungen des EWR-Rechts fir Unterneh-
men zur Durchfihrung eines Due-Diligence-Prozesses durchgefiihrten Due-

Diligence-Prozesses;

der wichtigsten tatsachlichen oder potenziellen negativen Auswirkungen,
die mit der eigenen Geschaftstatigkeit der Gesellschaft und mit ihrer Wert-
schopfungskette, einschliesslich ihrer Produkte und Dienstleistungen, ihrer
Geschaftsbeziehungen und ihrer Lieferkette, verknipft sind, der Massnah-
men zur Ermittlung und Uberwachung dieser Auswirkungen, und anderer
negativer Auswirkungen, die die Gesellschaft gemass anderen Anforderun-
gen des EWR-Rechts fur Unternehmen zur Durchfihrung eines Due-Dili-

gence-Prozesses ermitteln muss;

samtlicher Massnahmen der Gesellschaft zur Verhinderung, Minderung, Be-
hebung oder Beendigung tatsachlicher oder potenzieller negativer Auswir-

kungen und des Erfolgs dieser Massnahmen;
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7.  eine Beschreibung der wichtigsten Risiken, denen die Gesellschaft im Zusam-
menhang mit Nachhaltigkeitsaspekten ausgesetzt ist, einschliesslich einer
Beschreibung der wichtigsten Abhangigkeiten in diesem Bereich, und der

Handhabung dieser Risiken durch die Gesellschaft;

8. Indikatoren, die fir die in den Ziff. 1 bis 7 genannten Offenlegungen relevant

sind.

3) Die Gesellschaft erstattet Giber den Prozess zur Ermittlung der nach Abs. 1
in den Jahresbericht aufgenommenen Informationen Bericht. Die in Abs. 2 aufge-
fihrten Informationen umfassen gegebenenfalls Informationen liber kurz-, mittel-

und langfristige Zeitraume.

Art. 1096e

4. Gegebenenfalls zusdtzlich aufzunehmende und wegzulassende Angaben

1) Gegebenenfalls umfassen die in Art. 1096d genannten Informationen An-
gaben zur eigenen Geschaftstatigkeit der Gesellschaft und zu ihrer Wertschop-
fungskette, einschliesslich Angaben zu ihren Produkten und Dienstleistungen,

ihren Geschaftsbeziehungen und ihrer Lieferkette.

2) Fir die ersten drei Jahre nach der erstmaligen Anwendung der Vorschrif-
ten zur Nachhaltigkeitsberichterstattung und fiir den Fall, dass nicht alle erforder-

lichen Informationen Uber ihre Wertschopfungskette verfiigbar sind:

1.  erlautert die Gesellschaft, welche Anstrengungen unternommen wurden,
um die erforderlichen Informationen tber ihre Wertschopfungskette zu er-

halten;

2. begrindet die Gesellschaft, warum nicht alle erforderlichen Informationen

eingeholt werden konnten; und
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3. erlautert die Gesellschaft ihre Plane, um kiinftig die erforderlichen Informa-

tionen einzuholen.

3) Gegebenenfalls umfassen die in Art. 1096d genannten Angaben auch Ver-
weise auf andere nach Art. 1096 in den Jahresbericht aufgenommene Angaben
und zusatzliche Erlduterungen dazu sowie auf die in der Jahresrechnung ausgewie-

senen Betrage.

4) Informationen Uber kinftige Entwicklungen oder Belange, tGber die Ver-
handlungen gefiihrt werden, kdnnen in Ausnahmefdllen weggelassen werden,
wenn eine solche Angabe nach der ordnungsgemass begriindeten Einschatzung
der Mitglieder der Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane, die im Rahmen
der ihnen (bertragenen Zustandigkeiten handeln und gemeinsam fir diese Ein-
schatzung zustandig sind, der Geschaftslage der Gesellschaft ernsthaft schaden
wiirde, sofern eine solche Nichtaufnahme ein den tatsachlichen Verhaltnissen ent-
sprechendes und ausgewogenes Verstandnis des Geschaftsverlaufs, des Ge-
schaftsergebnisses und der Lage der Gesellschaft sowie der Auswirkungen ihrer

Tatigkeit nicht verhindert.

Art. 1096f

5. Erleichterungen

1) Abweichend von Art. 1096¢ Abs. 1, Art. 1096d Abs. 2 und Art. 1096e sowie
unbeschadet des Art. 1096g konnen kleine und mittelgrosse Gesellschaften im

Sinne von Art. 1064 Abs. 1 und 2 iVm Art. 1138g Abs. 1 Bst. a ihre Nachhaltigkeits-

berichterstattung auf folgende Informationen beschranken:

1. eine kurze Beschreibung von Geschaftsmodell und Strategie der Gesell-

schaft;

2.  eine Beschreibung der Unternehmenspolitik hinsichtlich Nachhaltigkeit;
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3.  die wichtigsten tatsachlichen oder potenziellen negativen Auswirkungen der
Gesellschaft in Bezug auf Nachhaltigkeitsaspekte sowie sémtliche Massnah-
men zur Ermittlung, Uberwachung, Verhinderung, Minderung oder Behe-

bung solcher tatsachlichen oder potenziellen negativen Auswirkungen;

4.  die wichtigsten Risiken, denen die Gesellschaft im Zusammenhang mit Nach-
haltigkeitsaspekten ausgesetzt ist, und die Handhabung dieser Risiken durch

die Gesellschaft;

5.  Schlisselindikatoren, die fir die in den Ziff. 1 bis 4 genannten Offenlegungen

erforderlich sind.

2) Gesellschaften, die von der Ausnahmeregelung nach Abs. 1 Gebrauch ma-
chen, haben die von der EU-Kommission im Einklang mit Art. 29c der Richtlinie
2013/34/EU auf dem Wege von delegierten Rechtsakten nach Art. 49 der Richtli-
nie 2013/34/EU fur diese Gesellschaften angenommenen Standards fiir die Nach-

haltigkeitsberichterstattung anzuwenden.

3) Fir Geschéftsjahre, die vor dem 1. Januar 2028 beginnen, kdnnen kleine
und mittelgrosse Gesellschaften im Sinne von Art. 1064 Abs. 1 und 2 iVm

Art. 1138g Abs. 1 Bst. a beschliessen, die in Art. 1096d Abs. 1 genannten Informa-

tionen nicht in ihren Jahresbericht aufzunehmen. In einem solchen Fall gibt die
Gesellschaft jedoch in ihrem Jahresbericht kurz an, warum die Nachhaltigkeitsbe-

richterstattung nicht vorgelegt wurde.

4) Bei Gesellschaften, welche die Anforderungen von Art. 1096c Abs. 1,
Art. 1096d und 1096e erfillen, sowie bei Gesellschaften, die von der Ausnahmere-
gelung nach Abs. 1 Gebrauch machen, wird davon ausgegangen, dass sie die An-

forderung von Art. 1096 Abs. 3a erfillen.
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Art. 1096g

6. Befreiung von Tochterunternehmen

1) Ein Unternehmen, das ein Tochterunternehmen ist, wird vorbehaltlich

Abs. 3 von den in Art. 1096¢ Abs. 1, Art. 1096d und 1096e festgelegten Pflichten

befreit (im Folgenden ,befreites Tochterunternehmen®), wenn:

1.

dieses Unternehmen und seine Tochterunternehmen in den konsolidierten

Jahresbericht eines Mutterunternehmens einbezogen werden; und

der in Ziff. 1 genannte konsolidierte Jahresbericht nach Massgabe von

Art. 1121 erstellt wird.

2) Ein Unternehmen, das Tochterunternehmen eines in einem Drittland nie-

dergelassenen Mutterunternehmens ist, wird vorbehaltlich Abs. 3 ebenfalls von

den in Art. 1096c Abs. 1, Art. 1096d und 1096e festgelegten Pflichten befreit,

wenn:

dieses Unternehmen und seine Tochterunternehmen in die konsolidierte
Nachhaltigkeitsberichterstattung dieses in einem Drittland niedergelasse-

nen Mutterunternehmens einbezogen werden; und

die in Ziff. 1 genannte konsolidierte Nachhaltigkeitsberichterstattung nach
Massgabe der in Art. 1096c Abs. 1 festgelegten Standards fiir die Nachhal-
tigkeitsberichterstattung oder in einer Weise durchgefihrt wird, die diesen
Standards fur die Nachhaltigkeitsberichterstattung gleichwertig ist, was in
einem von der EU-Kommission nach Art. 23 Abs. 4 Unterabs. 3 der Richtlinie

2004/109/EG*® erlassenen Durchfiihrungsrechtsakt tber die

18

Richtlinie 2004/109/EG des Europaischen Parlaments und des Rates vom 15. Dezember 2004 zur Har-
monisierung der Transparenzanforderungen in Bezug auf Informationen Gber Emittenten, deren Wert-
papiere zum Handel auf einem geregelten Markt zugelassen sind, und zur Anderung der Richtlinie
2001/34/EG (ABI. L 390 vom 31.12.2004, S. 38).
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Gleichwertigkeit der Standards fir die Nachhaltigkeitsberichterstattung

festgestellt wurde.

3) Die Befreiung nach Abs. 1 und 2 ist an folgende Bedingungen geknipft:

Der Jahresbericht des befreiten Tochterunternehmens enthilt alle folgen-

den Informationen:

Namen und Sitz des Mutterunternehmens, das Uber Informationen auf
Gruppenebene nach den in Art. 1096c Abs. 1 festgelegten Standards fir die
Nachhaltigkeitsberichterstattung oder in einer Weise Bericht erstattet, die
diesen Standards fir die Nachhaltigkeitsberichterstattung gleichwertig ist,
was in einem von der EU-Kommission nach Art. 23 Abs. 4 Unterabs. 3 der
Richtlinie 2004/109/EG erlassenen Durchfiihrungsrechtsakt Gber die Gleich-
wertigkeit der Standards fir die Nachhaltigkeitsberichterstattung festge-

stellt wurde;

die Weblinks zum konsolidierten Jahresbericht des Mutterunternehmens
oder gegebenenfalls zu der konsolidierten Nachhaltigkeitsberichterstattung
des Mutterunternehmens nach Abs. 1 und 2 und zum Urteil des Wirtschafts-
prifers oder der Wirtschaftsprifungsgesellschaft nach Art. 196b Abs. 2

Bst. c oder nach Ziff. 2 dieses Absatzes;

die Information, dass das Unternehmen von den in Art. 1096¢c Abs. 1,

Art. 1096d und 1096e und festgelegten Pflichten befreit ist.

Ist das Mutterunternehmen in einem Drittland niedergelassen, so werden
seine konsolidierte Nachhaltigkeitsberichterstattung und das Urteil des
Wirtschaftsprifers oder der Wirtschaftsprifungsgesellschaft zu dieser kon-
solidierten Nachhaltigkeitsberichterstattung nach Massgabe von Art. 1125

veroffentlicht.
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3. Ist das Mutterunternehmen in einem Drittland niedergelassen, so werden
diein Art. 8 der Verordnung (EU) 2020/852 festgelegten Offenlegungen tber
die Tatigkeiten des im EWR niedergelassenen befreiten Tochterunterneh-
mens und seiner Tochterunternehmen in den Jahresbericht des befreiten
Tochterunternehmens oder in der konsolidierten Nachhaltigkeitsberichter-
stattung des in einem Drittland niedergelassenen Mutterunternehmens auf-

genommen.

4) Befreite Tochterunternehmen brauchen die in Abs. 3 Ziff. 1 genannten
Informationen nicht offenzulegen, sofern sie den konsolidierten Jahresbericht ih-

res obersten Mutterunternehmens nach Massgabe von Art. 1125 offenlegen.

5) Die Befreiung nach Abs. 1 bis 4 gilt auch fiir Unternehmen von o6ffentli-
chem Interesse im Sinne von Art. 1138g, die den Anforderungen fiir die Nachhal-
tigkeitsberichterstattung nach Art. 1096b ff. unterliegen, mit Ausnahme grosser
Gesellschaften im Sinne von Art. 1064 Abs. 3, bei denen es sich um Unternehmen

von 6ffentlichem Interesse im Sinne von Art. 1138g Abs. 1 Bst. a handelt.

Art. 1096h

7. Einheitliches elektronisches Berichtsformat

Unternehmen, die den Anforderungen an die Nachhaltigkeitsberichterstat-
tung nach Art. 1096b bis 1096g unterliegen, stellen ihren Jahresbericht in dem in
Art. 3 der Delegierten Verordnung (EU) 2019/815'° dargelegten einheitlichen
elektronischen Berichtsformat auf und zeichnen ihre Nachhaltigkeitsberichtser-

stattung, einschliesslich der Angaben nach Art. 8 der Verordnung (EU) 2020/852,

19 Delegierte Verordnung (EU) 2018/815 der Kommission vom 17. Dezember 2018 zur Ergdnzung der

Richtlinie 2004/109/EG des Europdischen Parlaments und des Rates im Hinblick auf technische Regu-
lierungsstandards fir die Spezifikation eines einheitlichen elektronischen Berichtsformats (ABI. L 143
vom 29.5.2019, S. 1).
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gemadss dem in jener Delegierten Verordnung dargelegten elektronischen Be-

richtsformat aus.

Art. 1096i
8. Nachhaltigkeitsbericht von Tochterunternehmen eines obersten
Mutterunternehmens und von Zweigniederlassungen eines Unternehmens aus

Drittldndern

1) Ein Tochterunternehmen, dessen oberstes Mutterunternehmen dem
Recht eines Drittlandes unterliegt, hat einen Nachhaltigkeitsbericht offenzulegen
und zuganglich zu machen, der die in Art. 1096d Abs. 2 Ziff. 1 Bst. c bis e, Ziff. 2 bis
6 und gegebenenfalls Ziff. 8 aufgefiihrten Informationen auf Gruppenebene dieses
obersten Drittland-Mutterunternehmens enthalt. Satz 1 ist nur von grossen Toch-
terunternehmen im Sinne von Art. 1064 Abs. 3 sowie von kleinen und mittelgros-
sen Tochterunternehmen im Sinne von Art. 1064 Abs. 1 und 2 iVm Art. 1138g
Abs. 1 Bst. a, mit Ausnahme von Kleinstgesellschaften im Sinne von Art. 1064

Abs.1a, anzuwenden.

2) Eine Zweigniederlassung eines dem Recht eines Drittlandes unterliegen-
den Unternehmens, das entweder nicht Teil einer Gruppe ist oder auf oberster
Ebene von einem Unternehmen gehalten wird, das nach dem Recht eines Drittlan-
des errichtet wurde, hat einen Nachhaltigkeitsbericht offenzulegen und zugang-
lich zu machen, der die in Art. 1096d Abs. 2 Ziff. 1 Bst. c bis e, Ziff. 2 bis 6 und
gegebenenfalls Ziff. 8 aufgefiihrten Informationen auf Gruppenebene oder, falls

dies nicht zutrifft, auf Ebene des Drittlandunternehmens enthalt.

3) Abs. 2 ist nur anzuwenden, wenn das Drittlandunternehmen kein Toch-
terunternehmen im Sinne von Abs. 1 hat und die Zweigniederlassung im vorange-

gangenen Geschaftsjahr Nettoumsatzerlose von mehr als 40 Millionen Euro erzielt
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hat. Als Nettoumsatzerldse gelten dabei die Ertrage gemass der Definition durch
die bzw. im Sinne der Rechnungslegungsgrundsatze, auf deren Grundlage die Ab-

schlisse des Unternehmens erstellt werden.

4) Abs. 1 Satz 1 und Abs. 2 gelten nur fir die diesen Absatzen unterliegenden
Tochterunternehmen oder Zweigniederlassungen, wenn das Drittlandunterneh-
men auf konsolidierter Ebene oder, falls dies nicht zutrifft, auf Gruppenebene in
den beiden letzten aufeinander folgenden Geschéftsjahren im Europaischen Wirt-
schaftsraum Nettoumsatzerlose von jeweils mehr als 150 Millionen Euro erzielt

hat. Abs. 3 Satz 2 findet Anwendung.

5) Der von einem Tochterunternehmen nach Abs. 1 oder einer Zweignieder-
lassung nach Abs. 2 Gbermittelte Nachhaltigkeitsbericht ist in Einklang mit den von
der EU-Kommission nach Art. 40b der Richtlinie 2013/34/EU auf dem Wege von
delegierten Rechtsakten nach Art. 49 der Richtlinie 2013/34/EU angenommenen
Standards fiir die Nachhaltigkeitsberichterstattung von solchen Tochterunterneh-
men und Zweigniederlassungen zu erstellen, durch die prazisiert wird, welche An-
gaben diese Nachhaltigkeitsberichte enthalten miissen. Abweichend von Satz 1
kann ein Nachhaltigkeitsbericht nach Abs. 1 und 2 auch unter Anwendung der von
der EU-Kommission nach Art. 29b der Richtlinie 2013/34/EU auf dem Wege von
delegierten Rechtsakten nach Art. 49 der Richtlinie 2013/34/EU angenommenen
Standards fiir die Nachhaltigkeitsberichterstattung oder in einer Weise erstellt
werden, die diesen Standards fir die Nachhaltigkeitsberichterstattung gleichwer-
tig ist, was in einem von der EU-Kommission nach Art. 23 Abs. 4 Unterabs. 3 der
Richtlinie 2004/109/EG erlassenen Durchfiihrungsrechtsakt iber die Gleichwertig-

keit der Standards fir die Nachhaltigkeitsberichterstattung festgestellt wurde.

6) Wenn die Informationen, die fir die Erstellung eines Nachhaltigkeitsbe-

richts erforderlich sind, nicht vorliegen, fordert das Tochterunternehmen nach
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Abs. 1 oder die Zweigniederlassung nach Abs. 2 das Drittlandunternehmen auf,
ihm oder ihr alle fir die Erfullung der gesetzlichen Verpflichtungen erforderlichen

Informationen zu Gbermitteln.

7) Falls nicht alle erforderlichen Informationen zur Verfiigung gestellt wer-
den, erstellt das Tochterunternehmen nach Abs. 1 oder die Zweigniederlassung
nach Abs. 2 den in Abs. 1 und 2 genannten Nachhaltigkeitsbericht selbst und legt
diesen offen; dieser hat alle in seinem bzw. ihrem Besitz befindlichen, erlangten
oder erworbenen Informationen zu enthalten. In diesem Fall haben das betroffene
Tochterunternehmen bzw. die betroffene Zweigniederlassung eine Erklarung ab-
zugeben, aus der hervorgeht, dass das Drittlandunternehmen die erforderlichen

Informationen nicht bereitgestellt hat.

8) Die Zweigniederlassungen von Drittlandunternehmen tragen die Verant-
wortung dafiir, nach bestem Wissen und Vermdgen sicherzustellen, dass ihr Nach-
haltigkeitsbericht nach den Vorschriften dieses Artikels erstellt und nach

Art. 1123a offengelegt und zuganglich gemacht wird.

9) Die Mitglieder der Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane der die-
sem Artikel unterliegenden Tochterunternehmen tragen die gemeinsame Verant-
wortung dafir, nach bestem Wissen und Vermdgen sicherzustellen, dass ihr Nach-
haltigkeitsbericht nach den Vorschriften dieses Artikels erstellt und nach

Art. 1123a offengelegt und zuganglich gemacht wird.
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Art. 1096k

9. Priifung

Die Nachhaltigkeitsberichterstattung nach Art. 1096b ff. ist von einem Wirt-
schaftsprifer oder einer Wirtschaftsprifungsgesellschaft unter Anwendung der

Prifungsstandards nach Art. 47c des Wirtschaftsprifergesetzes zu Gberprifen.

Art. 1099 Abs. 2 Ziff. 2

2) Der konsolidierte Geschéftsbericht eines Mutterunternehmens mit Sitz in

einem EWR-Mitgliedstaat hat befreiende Wirkung, wenn

2. der befreiende konsolidierte Geschaftsbericht nach dem fiir das den befrei-
enden konsolidierten Geschaftsbericht aufstellende Mutterunternehmen
massgeblichen Recht, mit Ausnahme der in Art. 1121 Abs. 1 iVm Art. 1096b
bis 1096e und 1096g sowie Art. 1121 Abs. 3a bis 3c festgelegten Anforde-
rungen, oder nach den gemass der Verordnung (EG) Nr. 1606/2002 ange-
nommenen internationalen Rechnungslegungsstandards aufgestellt worden

ist und

Art. 1100 Abs. 2 Ziff. 1 und 2

2) Als befreiende konsolidierte Geschaftsberichte von Mutterunternehmen
mit Sitz in einem Nicht-EWR-Mitgliedstaat nach Abs. 1 werden nur solche aner-
kannt, die unter Anwendung der nachstehenden Rechnungslegungsstandards auf-

gestellt wurden:

1. nach dem Recht eines EWR-Mitgliedstaates, mit Ausnahme der in Art. 1121
Abs. 1 iVm Art. 1096b bis 1096e und 1096g sowie Art. 1121 Abs. 3a bis 3c

festgelegten Anforderungen;
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nach Vorschriften, die dem Recht eines EWR-Mitgliedstaates gleichwertig
sind, mit Ausnahme der in Art. 1121 Abs. 1 iVm Art. 1096b bis 1096e und

1096g sowie Art. 1121 Abs. 3a bis 3c festgelegten Anforderungen;

Art. 1101 Abs. 1 Ziff. 1 Bst. a und b sowie Ziff. 2 Bst. aund b

1) Ein Mutterunternehmen ist von der Pflicht, einen konsolidierten Ge-

schaftsbericht aufzustellen, befreit, wenn:

1.

am Bilanzstichtag seiner Jahresrechnung und am vorhergehenden Bilanz-

a)

stichtag mindestens zwei der drei nachstehenden Merkmale zutreffen:

die Bilanzsummen der Bilanzen des Mutterunternehmens und der Tochter-

b)

unternehmen, die in die konsolidierte Jahresrechnung einzubeziehen waren,

Ubersteigen insgesamt nicht 38.9 Millionen Schweizer Franken;

die Nettoumsatzerlose des Mutterunternehmens und der Tochterunterneh-

men, die in die konsolidierte Jahresrechnung einzubeziehen waren, Uber-

steigen im dem Bilanzstichtag vorangehenden Geschaftsjahr insgesamt nicht

77.8 Millionen Schweizer Franken;

am Bilanzstichtag einer von ihm aufzustellenden konsolidierten Jahresrech-

a)

nung und am vorhergehenden Bilanzstichtag mindestens zwei der drei nach-

stehenden Merkmale zutreffen:

die Bilanzsumme Uibersteigt nicht 32.4 Millionen Schweizer Franken;

b)

die Nettoumsatzerlose im dem Bilanzstichtag vorangehenden Geschéaftsjahr

Ubersteigen nicht 64.8 Millionen Schweizer Franken;

Art. 1121 Abs. 1 und 3a bis 3d

1) Der konsolidierte Jahresbericht enthalt zusatzlich zu den anderen in die-

sem Titel geforderten Informationen zumindest die Informationen nach Art. 1096
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sowie, soweit anwendbar, Art. 1096a (Corporate Governance Bericht) und
Art. 1096b bis 1096e und 1096g (Nachhaltigkeitsberichterstattung); er ist unter
Beachtung der in diesen Bestimmungen dargelegten Anforderungen zu erstellen.
Abs. 2 bis 4 bleiben vorbehalten. Bei der Erstellung des konsolidierten Jahresbe-
richts ist den wesentlichen Anpassungen, die sich aus den Besonderheiten des
konsolidierten Jahresberichts im Vergleich zu einem Jahresbericht ergeben, der-
gestalt Rechnung zu tragen, dass die Beurteilung des Geschaftsverlaufs, des Ge-
schaftsergebnisses und der Lage der Gesamtheit der in die konsolidierte Jahres-

rechnung einbezogenen Unternehmen erleichtert wird.

3a) Stellt das Bericht erstattende Unternehmen bei der konsolidierten Nach-
haltigkeitsberichterstattung nach Abs. 1 erhebliche Unterschiede zwischen den
Risiken fiir die Gesamtheit der in die konsolidierte Jahresrechnung einbezogenen
Unternehmen oder Auswirkungen dieser Gesamtheit und den Risiken flr ein oder
mehrere Tochterunternehmen oder Auswirkungen eines oder mehrerer Tochter-
unternehmen fest, so muss es gegebenenfalls ein hinreichendes Verstandnis der
Risiken fur das betreffende bzw. die betreffenden Tochterunternehmen und Aus-
wirkungen des betreffenden Tochterunternehmens bzw. der betreffenden Toch-
terunternehmen vermitteln. Die Unternehmen geben an, welche in die Konsoli-
dierung einbezogenen Tochterunternehmen von der jahrlichen oder konsolidier-
ten Nachhaltigkeitsberichterstattung nach Art. 1096g bzw. Abs. 1 iVm Art. 1096g

befreit sind.

3b) Wenn ein Mutterunternehmen die Anforderungen an die konsolidierte
Nachhaltigkeitsberichterstattung nach Abs. 1 und 3a erfillt, wird davon ausgegan-
gen, dass es die Anforderungen von Art. 1096 Abs. 3a sowie Art. 1096b bis 1096e
und 1096g erflillt.
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3c) Ist ein Unternehmen nach Art. 1096g von der Nachhaltigkeitsberichter-

stattung befreit, gilt diese Befreiung auch fir die Informationen nach Abs. 3a.

3d) Unternehmen, die den Anforderungen an die konsolidierte Nachhaltig-
keitsberichterstattung nach Abs. 1 und 3a bis 3c unterliegen, stellen ihren konso-
lidierten Jahresbericht in dem in Art. 3 der Delegierten Verordnung (EU) 2019/815
dargelegten einheitlichen elektronischen Berichtsformat auf und zeichnen ihre
konsolidierte Nachhaltigkeitsberichtserstattung, einschliesslich der Angaben nach
Art. 8 der Verordnung (EU) 2020/852, gemass dem in jener Delegierten Verord-

nung dargelegten elektronischen Berichtsformat aus.

Art. 1123 Abs. 4

4) Unternehmen, welche die Anforderungen an die Nachhaltigkeitsbericht-
erstattung nach Art. 1096b bis 1096g erfiillen missen, haben den Jahresbericht im
einheitlichen elektronischen Berichtsformat (Art. 1096h) zusammen mit dem Ur-
teil und der Erklarung des Wirtschaftspriifers bzw. der Wirtschaftsprifungsgesell-
schaft nach Art. 196 Abs. 1 Bst. e und Art. 196b Abs. 2 Bst. c offenzulegen. Abs. 1

findet keine Anwendung.

Art. 1123a
3. Nachhaltigkeitsbericht von Tochterunternehmen von obersten
Mutterunternehmen und von Zweigniederlassungen von Unternehmen aus

Drittldndern

1) Die Nachhaltigkeitsberichte nach Art. 1096i Abs. 1 und 2 sind zusammen
mit einem Bestadtigungsurteil offenzulegen, das von einer oder mehreren Perso-
nen oder Gesellschaften abgegeben wurde, die nach dem einzelstaatlichen Recht,

das flr das Drittlandunternehmen oder fiir einen EWR-Mitgliedstaat gilt, zur
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Abgabe eines Urteils Gber die Bestatigung der Nachhaltigkeitsberichterstattung
befugt ist bzw. sind. Falls das Drittlandunternehmen das Bestéatigungsurteil nach
Satz 1 nicht zur Verfligung stellt, gibt das Tochterunternehmen oder die Zweignie-
derlassung eine Erklarung ab, aus der hervorgeht, dass das Drittlandunternehmen

das erforderliche Bestatigungsurteil nicht bereitgestellt hat.

2) Die Tochterunternehmen und Zweigniederlassungen nach Art. 1096i
Abs. 1 und 2 legen ihren Nachhaltigkeitsbericht zusammen mit dem Bestatigungs-
urteil und gegebenenfalls der in Art. 1096i Abs. 7 genannten Erklarung innerhalb
von zwolf Monaten nach dem Bilanzstichtag des Geschaftsjahres, fir das der

Nachhaltigkeitsbericht erstellt wird, nach Massgabe von Abs. 3 offen.

3) Der Nachhaltigkeitsbericht ist zusammen mit dem Bestatigungsurteil und
gegebenenfalls der in Art. 1096i Abs. 7 genannten Erklarung der Offentlichkeit in
mindestens einer der Amtssprachen eines EWR-Mitgliedstaates spatestens zwolf
Monate nach dem Bilanzstichtag des Geschaftsjahres, fir das der Nachhaltigkeits-
bericht erstellt wird, auf der Internetseite des Tochterunternehmens oder der

Zweigniederlassung nach Art. 1096i Abs. 1 und 2 kostenlos zuganglich zu machen.

Art. 1125 Abs. 3

3) Unternehmen, welche die Anforderungen an die konsolidierte Nachhal-
tigkeitsberichterstattung nach Art. 1121 Abs. 1 und 3a bis 3c erfiillen missen, ha-
ben den konsolidierten Jahresbericht im einheitlichen elektronischen Berichtsfor-
mat (Art. 1121 Abs. 3d) zusammen mit dem Urteil und der Erklarung des Wirt-
schaftsprifers bzw. der Wirtschaftspriufungsgesellschaft nach Art. 196 Abs. 1
Bst. e und Art. 196b Abs. 2 Bst. c offenzulegen. Abs. 1 findet keine Anwendung.
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Art. 1131 Abs. 1, 2 und 2a

1) Fir Banken und Wertpapierfirmen im Sinne von Art. 3 des Bankengeset-
zes gelten unabhangig von ihrer Rechtsform, soweit im Folgenden nichts anderes
bestimmt ist, ausser den Vorschriften des 1. Abschnittes dieses Titels die Vorschrif-
ten des 2. Abschnittes dieses Titels flr grosse Gesellschaften sowie Art. 10 des
Bankengesetzes. Als Banken und Wertpapierfirmen im Sinne dieses Unterab-
schnittes gelten auch Mutterunternehmen, deren Zweck darin besteht, Beteili-
gungen an Tochterunternehmen zu erwerben sowie die Verwaltung und Verwer-
tung dieser Beteiligungen wahrzunehmen (Beteiligungsgesellschaften), sofern
diese Tochterunternehmen (iberwiegend Banken, Wertpapierfirmen, E-Geld-
Institute oder Zahlungsinstitute sind; zur Beurteilung des Kriteriums "liberwie-

gend" sind Art. 6 und 9 des Finanzkonglomeratsgesetzes sinngemadss anzuwenden.

2) Art. 1051 Abs. 3 und 4, Art. 1057, 1064, 1065 Abs. 3, Art. 1067 Abs. 5 und
6, Art. 1068, 1071, 1074 Abs. 1 Satz 2, Art. 1075 Abs. 2, Art. 1078 bis 1081, 1083,
1086, 1090, 1091 Abs. 2 Ziff. 3, Art. 1092 Ziff. 1, 4, 8, 9 Bst. c und Ziff. 10 letzter
Satz, Art. 1094 Abs. 2, Art. 1095, 1095a, 1096 Abs. 5 bis 7, Art. 1101, 1101a, 1122,
1123 Abs. 1 bis 3, Art. 1124, 1125 Abs. 1 und 2, Art. 1126 bis 1128 und 1130 Abs. 2

sind nicht anwendbar.

2a) Fir die Zwecke der Nachhaltigkeitsberichterstattung gilt fir Banken und

Wertpapierfirmen abweichend von Abs. 1 und 2 Folgendes:

1.  Die Grossenklassen nach Art. 1064 (kleine, mittelgrosse und grosse Gesell-

schaften) und Art. 1101 (grosse Gruppen) finden Anwendung.

2. Wenn in den Vorschriften tber die Nachhaltigkeitsberichterstattung von
grossen, mittelgrossen oder kleinen Gesellschaften oder Unternehmen die

Rede ist, sind damit immer auch die Banken und Wertpapierfirmen umfasst.
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3.  Als Nettoumsatzerl6s gilt bei Banken und Wertpapierfirmen die Summe aus
den Positionen ,,Zinsertrag”, , Laufende Ertréage aus Wertpapieren”, ,Ertrag
aus dem Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft”, ,Erfolg aus Finanzge-

schaften” und , Ubriger ordentlicher Ertrag” der Erfolgsrechnung.

4.  Art. 1096f darf nur von kleinen und nicht komplexen Instituten im Sinne von
Art. 4 Abs. 1 Ziff. 145 der Verordnung (EU) Nr. 575/2013 angewendet wer-

den.

Art. 1137 Abs. 1 bis 3

1) Fir inlandische Versicherungsunternehmen und auslandische Versiche-
rungsunternehmen, die nach Art. 117 Abs. 1 Bst. c des Versicherungsaufsichtsge-
setzes zur gesonderten Rechnungslegung Uber die inlandische Geschaftstatigkeit
verpflichtet sind, gelten unabhangig von ihrer Rechtsform, soweit im Folgenden
nichts anderes bestimmt ist, ausser den Vorschriften des 1. Abschnittes dieses
Titels die Vorschriften des 2. Abschnittes dieses Titels flr grosse Gesellschaften
sowie Art. 75 und 99 des Versicherungsaufsichtsgesetzes. Als Versicherungsunter-
nehmen im Sinne dieses Unterabschnittes gelten auch Mutterunternehmen, de-
ren einziger Zweck oder Uberwiegender Zweck darin besteht, Beteiligungen an
Tochterunternehmen zu erwerben sowie die Verwaltung und Verwertung dieser
Beteiligungen wahrzunehmen (Beteiligungsgesellschaften), sofern diese Tochter-

unternehmen ausschliesslich oder Giberwiegend Versicherungsunternehmen sind.

2) Art. 1051 Abs. 3 und 4, Art. 1057, 1064, 1065 Abs. 3, Art. 1067 Abs. 5 und
6, Art. 1068, 1070, 1071, 1074 Abs. 1 Satz 2, Art. 1078 bis 1081, Art. 1092 Ziff. 4,
Art. 1094 Abs. 2, Art. 1095, 1098, 1101, 1106 Abs. 2, Art. 1120 Abs. 1 Ziff. 3 und
Abs. 2, Art. 1122 Abs. 3 und 4, Art. 1123 Abs. 1 bis 3, Art. 1125 Abs. 1 und 2,
Art. 1126 bis 1128, 1130 Abs. 2 und Art. 1139 sind nicht anwendbar. Die Angaben
nach Art. 1092 Ziff. 8 sind zu machen.



53

3) Fir die Zwecke der Nachhaltigkeitsberichterstattung gilt fiir Versiche-

rungsunternehmen abweichend von Abs. 1 und 2 Folgendes:

1.

Die Grossenklassen nach Art. 1064 (kleine, mittelgrosse und grosse Gesell-

schaften) und Art. 1101 (grosse Gruppen) finden Anwendung.

Wenn in den Vorschriften Gber die Nachhaltigkeitsberichterstattung von
grossen, mittelgrossen oder kleinen Gesellschaften oder Unternehmen die

Rede ist, sind damit immer auch die Versicherungsunternehmen umfasst.

Als Nettoumsatzerlds gilt bei Versicherungsunternehmen der Betrag der Po-

sition ,,Gebuchte Bruttopramien” in der Erfolgsrechnung.

Art. 1096f darf nur von firmeneigenen Versicherungsunternehmen im Sinne
von Art. 10 Abs. 1 Ziff. 13 des Versicherungsaufsichtsgesetzes angewendet

werden.

Uberschrift vor Art. 1138g
4. Abschnitt

Unternehmen von o6ffentlichem Interesse

Uberschrift vor Art. 1139

5. Abschnitt
Internationale Rechnungslegungsstandards

Uberschrift vor Art. 1140

6. Abschnitt
Ertragssteuerinformationsbericht

Art. 1140
A. Begriffe
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1) Im Sinne dieses Abschnitts gelten als:

"oberstes Mutterunternehmen": ein Unternehmen, das den konsolidierten

Abschluss flr den grossten Kreis von Unternehmen erstellt;

"konsolidierter Abschluss": der von einem Mutterunternehmen einer Unter-
nehmensgruppe erstellte Abschluss, in dem die Vermdgensgegenstinde, die
Verbindlichkeiten, das Eigenkapital, die Ertrage und die Aufwendungen wie

jene einer einzelnen wirtschaftlichen Einheit dargestellt werden;

"Steuerhoheitsgebiet": ein Staat oder ein nichtstaatlichen Rechtsraum, der

in Bezug auf die Ertragssteuer liber Fiskalautonomie verfiigt;

"unverbundenes Unternehmen": ein Unternehmen, das nicht zu einer
Gruppe gehort, welche das Mutterunternehmen und alle Tochterunterneh-

men umfasst.

2) Fur die Zwecke der Art. 1141 bis 1146 hat der Begriff "Umsatzerldse" die-

selbe Bedeutung wie:

1.

"Nettoumsatzerlose" fiir Unternehmen, die den Rechtsvorschriften eines
EWR-Mitgliedstaates unterliegen und nicht die internationalen Rechnungs-

legungsstandards nach Art. 1139 anwenden; oder

"Umsatzerlose" nach der Definition durch die bzw. im Sinne der Rechnungs-
legungsgrundsatze, auf deren Grundlage Abschlisse aufgestellt werden, fir
Unternehmen, die nicht den Rechtsvorschriften eines EWR-Mitgliedstaates

unterliegen.
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Sachiiberschriften vor Art. 1141

B. Berichterstattungspflichtete Unternehmen und Zweigniederlassungen; Inhalt,

Offenlegung, Verantwortlichkeit und Priifung

I. Kreis der verpflichteten Unternehmen

Art. 1141

1. Oberste Mutterunternehmen und unverbundene Unternehmen

1) Oberste Mutterunternehmen, sofern in den von ihnen nach Art. 1097 ff.
erstellten konsolidierten Jahresrechnungen der beiden letzten aufeinander fol-
genden Geschéftsjahre die konsolidierten Umsatzerlose fiir jedes dieser Jahre
einen Betrag von 750 Millionen Euro (ibersteigen, haben einen Ertragssteuerinfor-
mationsbericht (iber das spatere dieser beiden letzten aufeinander folgenden Ge-

schaftsjahre zu erstellen, offenzulegen und zuganglich zu machen.

2) Ein oberstes Mutterunternehmen ist nicht mehr zur Ertragssteuerbericht-
erstattung nach Abs. 1 verpflichtet, wenn die konsolidierten Umsatzerlose auf-
grund der von ihnen nach Art. 1097 ff. erstellten konsolidierten Jahresrechnungen
der beiden letzten aufeinander folgenden Geschaftsjahre fiir jedes dieser beiden
letzten aufeinander folgenden Geschaftsjahre einen Betrag von 750 Millionen

Euro unterschreiten.

3) Unverbundene Unternehmen, sofern in den von ihnen nach Art. 1063 ff.
erstellten Jahresrechnungen der beiden letzten aufeinander folgenden Geschafts-
jahre die Umsatzerl6se fiir jedes dieser Jahre einen Betrag von 750 Millionen Euro
Ubersteigen, haben einen Ertragssteuerinformationsbericht tGber das spatere die-
ser beiden letzten aufeinander folgenden Geschéftsjahre zu erstellen, offenzule-

gen und zugdnglich zu machen.
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4) Ein unverbundenes Unternehmen ist nicht mehr zur Ertragssteuerbericht-
erstattung nach Abs. 3 verpflichtet, wenn die Umsatzerlése aufgrund der von ihm
nach Art. 1063 ff. erstellten Jahresrechnungen der beiden letzten aufeinander fol-
genden Geschaftsjahre fir jedes dieser beiden letzten aufeinander folgenden Ge-

schéaftsjahre einen Betrag von 750 Millionen Euro unterschreiten.

Art. 1142

2. Ausnahmen

1) Art. 1141 findet keine Anwendung auf unverbundene Unternehmen oder
oberste Mutterunternehmen und deren verbundene Unternehmen, wenn diese
Unternehmen, einschliesslich ihrer Zweigniederlassungen, ausschliesslich in Liech-
tenstein ihren Sitz haben und in keinem anderen Steuerhoheitsgebiet eine Nieder-
lassung oder feste Geschaftseinrichtungen oder eine dauerhafte Geschaftstatig-

keit haben.

2) Art. 1141 findet keine Anwendung auf unverbundene Unternehmen und
oberste Mutterunternehmen, wenn diese Unternehmen oder deren verbundene
Unternehmen einen Bericht nach Art. 89 der Richtlinie 2013/36/EU?° offenlegen,
der Angaben Uber ihre samtlichen Tatigkeiten und, im Falle von obersten Mutter-
unternehmen, liber samtliche Téatigkeiten aller in den konsolidierten Abschluss

einbezogenen verbundenen Unternehmen enthalt.

Art. 1143
3. Mittelgrosse und grosse Tochterunternehmen mit obersten Mutterunterneh-

men aus Drittldndern

20 Richtlinie 2013/36/EU des Europaischen Parlaments und des Rates vom 26. Juni 2013 lber den Zugang

zur Tatigkeit von Kreditinstituten und die Beaufsichtigung von Kreditinstituten und Wertpapierfirmen,
zur Anderung der Richtlinie 2002/87/EG und zur Aufhebung der Richtlinien 2006/48/EG und
2006/49/EG (ABI. L 176 vom 27.6.2013).
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1) Mittelgrosse und grosse Tochterunternehmen nach Art. 1063 ff. mit Sitz
in Liechtenstein, die von einem nicht den Rechtsvorschriften eines EWR-Mitglied-
staates unterliegenden obersten Mutterunternehmen kontrolliert werden, haben,
sofern in der von ihm erstellten konsolidierten Jahresrechnung der beiden letzten
aufeinander folgenden Geschéftsjahre die konsolidierten Umsatzerlose fiir jedes
dieser Jahre einen Betrag von 750 Millionen Euro Ubersteigen, den Ertragssteuer-
informationsbericht dieses obersten Mutterunternehmens liber das spatere die-
ser beiden aufeinander folgenden Geschaftsjahre offenzulegen und zuganglich zu

machen.

2) Stehen die Angaben oder der Bericht nach Abs. 1 nicht zur Verfligung, so
fordert das Tochterunternehmen sein oberstes Mutterunternehmen auf, ihm alle
erforderlichen Angaben zur Verfligung zu stellen, damit es seine Verpflichtungen
nach Abs. 1 erfillen kann. Falls das oberste Mutterunternehmen nicht alle erfor-
derlichen Angaben zur Verfligung stellt, muss das Tochterunternehmen einen Er-
tragssteuerinformationsbericht mit allen Angaben, iber die es verfiigt bzw. die es
erhalten oder eingeholt hat, und eine Erklarung, dass sein oberstes Mutterunter-
nehmen die erforderlichen Angaben nicht zur Verfligung gestellt hat, erstellen, of-

fenlegen und zugénglich machen.

3) Mittelgrosse und grosse Tochterunternehmen sind nicht mehr zur Er-
tragssteuerberichterstattung nach Abs. 1 und 2 verpflichtet, wenn die konsolidier-
ten Umsatzerlose des obersten Mutterunternehmens aufgrund der von ihm er-
stellten konsolidierten Jahresrechnungen der beiden letzten aufeinander folgen-
den Geschiéftsjahre fiir jedes dieser Geschaftsjahre einen Betrag von 750 Millio-

nen Euro unterschreiten.



58

Art. 1144

4. Zweigniederlassungen von Unternehmen aus Drittléndern

1) Zweigniederlassungen, die von einem nicht den Rechtsvorschriften eines
EWR-Mitgliedstaates unterliegenden Unternehmen errichtet wurden, welches
eine mit den Rechtsformen nach Art. 1063 vergleichbare Rechtsform aufweist, ha-
ben den Ertragssteuerinformationsbericht des obersten Mutterunternehmens
oder unverbundenen Unternehmens (iber das spatere der beiden letzten aufei-
nander folgenden Geschaftsjahre offenzulegen und zuganglich zu machen, wenn

die Voraussetzungen nach Abs. 4 und 6 Ziff. 1 erfiillt sind.

2) Stehen die Angaben oder der Bericht nach Abs. 1 nicht zur Verfligung, so
fordert bzw. fordern die zur Erfiillung der Formalitdten der Offenlegung nach
Art. 1152 Abs. 2 bestimmte Person bzw. bestimmten Personen das in Abs. 6 Ziff. 1
genannte oberste Mutterunternehmen oder das unverbundene Unternehmen
auf, ihr bzw. ihnen alle zur Erfillung der gesetzlichen Verpflichtungen erforderli-

chen Angaben zur Verfligung zu stellen.

3) Werden nicht alle erforderlichen Angaben nach Abs. 2 zur Verfigung ge-
stellt, muss die Zweigniederlassung einen Ertragssteuerinformationsbericht mit
allen Angaben, Uber die sie verfligt bzw. die sie erhalten oder eingeholt hat, und
eine Erklarung, dass das oberste Mutterunternehmen oder das unverbundene Un-
ternehmen die erforderlichen Angaben nicht zur Verfligung gestellt hat, erstellen,

offenlegen und zuganglich machen.

4) Die Berichtspflichten nach Abs. 1 bis 3 gelten nur fiir Zweigniederlassun-
gen, deren Nettoumsatzerlose fiir jedes der beiden letzten aufeinander folgenden
Geschaftsjahre den Schwellenwert fir Nettoumsatzerlése nach Art. 1064 Abs. 1

Uberschreiten.
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5) Auf eine Zweigniederlassung, die den Berichtspflichten nach Abs. 1 bis 4

unterliegt, finden diese Berichtspflichten jedoch nicht mehr Anwendung, sofern

ihre Nettoumsatzerlose fiir jedes der beiden letzten aufeinander folgenden Ge-

schéaftsjahre den Schwellenwert fiir Nettoumsatzerlse nach Art. 1064 Abs. 1 un-

terschreiten.

6) Die Bestimmungen dieses Artikels sind auf eine Zweigniederlassung nur

anzuwenden, wenn folgende Kriterien erfiillt sind:

1.

Das Unternehmen, das die Zweigniederlassung errichtet hat, ist entweder
ein verbundenes Unternehmen einer Gruppe, deren oberstes Mutterunter-
nehmen nicht den Rechtsvorschriften eines EWR-Mitgliedstaates unterliegt
und in den von ihm erstellten konsolidierten Jahresrechnungen der beiden
letzten aufeinander folgenden Geschaftsjahre die konsolidierten Umsatzer-
|6se fir jedes dieser Jahre einen Betrag von 750 Millionen Euro Uibersteigen,
oder ein unverbundenes Unternehmen, in dessen Jahresrechnungen die
Umsatzerlose fiir jedes der beiden letzten vorhergehenden Geschaftsjahre

einen Betrag von 750 Millionen Euro Ubersteigen.

Das oberste Mutterunternehmen nach Ziff. 1 hat kein mittelgrosses oder

grosses Tochterunternehmen im Sinne von Art. 1143.

7) Eine Zweigniederlassung unterliegt den Berichtspflichten nach Abs. 1 bis

4 nicht mehr, wenn das in Abs. 6 Ziff. 1 vorgesehene Kriterium in den beiden letz-

ten aufeinander folgenden Geschaftsjahren nicht mehr erfillt worden ist.

Art. 1145

5. Befreiende Ertragssteuerinformationsberichte

Art. 1143 und 1144 sind nicht anwendbar, wenn ein Ertragssteuerinformati-

onsbericht von einem obersten Mutterunternehmen oder einem unverbundenen
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Unternehmen, das nicht den Rechtsvorschriften eines EWR-Mitgliedstaates unter-
liegt, in einer mit den Art. 1147 bis 1150 libereinstimmenden Weise erstellt wurde

und die folgenden Kriterien erfillt:

1. Er wird der Offentlichkeit kostenlos und in einem elektronischen Berichts-

format, das maschinenlesbar ist, in folgender Form zugénglich gemacht:

a) auf der Internetseite dieses obersten Mutterunternehmens oder dieses un-

verbundenen Unternehmens;
b)  inmindestens einerin den EWR-Mitgliedstaaten verwendeten Amtssprache;

c) spatestens zwolf Monate nach dem Bilanzstichtag des Geschéaftsjahres, fiir

das der Bericht erstellt wurde.

2. ImBericht werden der Name und der Sitz eines den Rechtsvorschriften eines
EWR-Mitgliedstaates unterliegenden einzelnen Tochterunternehmens oder
der Name und die Anschrift einer den Rechtsvorschriften eines EWR-Mit-
gliedstaates unterliegenden einzelnen Zweigniederlassung angegeben, das

bzw. die einen Bericht nach Art. 1151 Abs. 1 offengelegt hat.

Art. 1146

6. Umgehung der Berichtspflicht

Unterliegen Tochterunternehmen oder Zweigniederlassungen nicht den
Art. 1143 und 1144, dienen sie aber keinem anderen Zweck als dem, die in diesem
Abschnitt festgelegten Berichtspflichten zu umgehen, sind sie trotzdem verpflich-
tet, einen Ertragssteuerinformationsbericht offenzulegen und zuganglich zu ma-

chen.
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Sachiliberschrift vor Art. 1147

Il. Inhalt des Ertragssteuerinformationsberichts

Art. 1147

1. Erforderliche Angaben

1) Der nach Art. 1141 bis 1146 zu erstellende Ertragssteuerinformationsbe-

richt enthalt Angaben Uber samtliche Tatigkeiten des unverbundenen Unterneh-

mens oder des obersten Mutterunternehmens, darunter auch tber die Tatigkei-

ten aller in den konsolidierten Abschluss fiir das betreffende Geschaftsjahr einbe-

zogenen verbundenen Unternehmen.

a)

2) Die Angaben nach Abs. 1 enthalten Folgendes:

den Namen des obersten Mutterunternehmens oder des unverbundenen
Unternehmens, das betreffende Geschaftsjahr, die in dem Bericht verwen-
dete Wahrung sowie gegebenenfalls eine Liste aller Tochterunternehmen,
die in den konsolidierten Abschluss des obersten Mutterunternehmens fur
das betreffende Geschaftsjahr einbezogen und in den EWR-Mitgliedstaaten
oder in den von der Regierung unter Bericksichtigung von Art. 48c Abs. 2
Bst. a der Richtlinie 2013/34/EU mit Verordnung bestimmten Steuerhoheits-

gebieten niedergelassen sind;

eine kurze Beschreibung der Art ihrer Tatigkeiten;
die Zahl der Beschéftigten in Vollzeitdquivalenten;
Ertrage, zu denen Folgendes zahlt:

die Summe der folgenden Positionen der Erfolgsrechnung nach Art. 1079
bzw. 1080: Nettoumsatzerldse, sonstige betriebliche Ertrage, Ertrage aus Be-

teiligungen mit Ausnahme der von verbundenen Unternehmen erhaltenen
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Dividenden, Ertrdage aus sonstigen Wertpapieren und Forderungen des An-

lagevermaogens, sonstige Zinsen und dhnlichen Ertrage; oder

die Ertrage nach der Definition durch die Rechnungslegungsgrundsatze, auf
deren Grundlage die Jahresrechnungen aufgestellt werden; hiervon ausge-
nommen sind Wertberichtigungen und von verbundenen Unternehmen er-

haltene Dividenden;
den Betrag des Jahresgewinns oder Jahresverlusts vor Ertragssteuern;

den Betrag der noch zu zahlenden Ertragssteuer fur das betreffende Ge-
schéaftsjahr, der auf Grundlage der laufenden Steueraufwendungen auf zu
versteuernde Gewinne oder Verluste im betreffenden Geschaftsjahr von Un-
ternehmen und Zweigniederlassungen im jeweiligen Steuerhoheitsgebiet

berechnet wird;

den Betrag der gezahlten Ertragssteuer auf Kassenbasis, der auf Grundlage
des Betrags der im betreffenden Geschaftsjahr von Unternehmen und
Zweigniederlassungen im jeweiligen Steuerhoheitsgebiet entrichteten Er-

tragssteuern berechnet wird; und

den Betrag der einbehaltenen Gewinne am Ende des betreffenden Ge-

schéaftsjahres.

3) Fir Abs. 2 Ziff. 4, 6, 7 und 8 gelten folgende Prazisierungen:

die Ertrdge im Sinne von Abs. 2 Ziff. 4 umfassen auch Transaktionen mit na-

hestehenden Unternehmen und Personen;

die laufenden Steueraufwendungen im Sinne von Abs. 2 Ziff. 6 beziehen sich
nur auf die Tatigkeiten eines Unternehmens im betreffenden Geschaftsjahr
und beinhalten keine latenten Steuern oder Riickstellungen fiir ungewisse

Steuerverbindlichkeiten;
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3. bereits gezahlte Steuern im Sinne von Abs. 2 Ziff. 7 umfassen Quellensteu-
ern, die von anderen Unternehmen in Bezug auf Zahlungen an Unternehmen

und Zweigniederlassungen innerhalb einer Gruppe entrichtet wurden;

4. die einbehaltenen Gewinne im Sinne von Abs. 2 Ziff. 8 bezeichnen die
Summe der Gewinne vergangener Geschaftsjahre und des betreffenden Ge-
schaftsjahrs, fir die noch keine Gewinnausschittung beschlossen wurde. In
Bezug auf Zweigniederlassungen sind die einbehaltenen Gewinne diejenigen

des Unternehmens, welches die Zweigniederlassung errichtet hat.

4) Die Angaben nach Abs. 2 dirfen auch auf Grundlage der Berichterstat-

tungsvorschriften nach der CbC-Gesetzgebung gemacht werden.

Art. 1148

2. Aufgliederung und Zuordnung der Angaben

1) Die Angaben nach Art. 1147 sind unter Verwendung eines gemeinsamen
Musters und maschinenlesbarer Formate zu machen; die EU-Kommission legt das
Muster und die Formate in Durchfiihrungsrechtsakten zur Richtlinie 2013/34/EU

fest.

2) Im Ertragssteuerinformationsbericht sind die in Art. 1147 genannten An-
gaben fir jeden EWR-Mitgliedstaat getrennt auszuweisen. Umfasst ein EWR-Mit-
gliedstaat mehrere Steuerhoheitsgebiete, werden die Angaben auf der Ebene des

EWR-Mitgliedstaates zusammengefihrt.

3) Der Ertragssteuerinformationsbericht weist die in Art. 1147 genannten
Angaben auch getrennt fir jedes Steuerhoheitsgebiet aus, das am 1. Marz des Ge-
schéaftsjahres, fur das der Bericht erstellt werden muss, als von der Regierung un-

ter Bericksichtigung von Art. 48c Abs. 5 Unterabs. 2 Teilsatz 1 der Richtlinie
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2013/34/EU mit Verordnung bestimmtes Steuerhoheitsgebiet gilt, und stellt diese
Angaben fiir jedes Steuerhoheitsgebiet getrennt zur Verfligung, das am 1. Marz
des Geschaftsjahres, flir das der Bericht erstellt werden muss, und am 1. Mérz des
vorangehenden Geschaftsjahres als von der Regierung unter Bericksichtigung von
Art. 48c Abs. 5 Unterabs. 2 Teilsatz 2 der Richtlinie 2013/34/EU mit Verordnung

bestimmtes Steuerhoheitsgebiet gegolten hat.

4) Der Ertragssteuerinformationsbericht weist die in Art. 1147 genannten
Angaben auch fiir andere Steuerhoheitsgebiete als solche nach Abs. 3 auf aggre-

gierter Basis aus.

5) Die Zuordnung der Angaben zu den jeweiligen einzelnen Steuerhoheits-
gebieten erfolgt auf der Grundlage einer Niederlassung, des Bestehens einer fes-
ten Geschaftseinrichtung oder einer dauerhaften Geschaftstatigkeit, die im betref-
fenden Steuerhoheitsgebiet aufgrund der Tatigkeiten der Gruppe oder des unver-

bundenen Unternehmens der Ertragssteuer unterliegen kann.

6) Kbnnen die Tatigkeiten mehrerer verbundener Unternehmen in einem
einzelnen Steuerhoheitsgebiet der Ertragssteuer unterliegen, entsprechen die die-
sem Steuerhoheitsgebiet zugeordneten Angaben der Summe der Angaben lber
die Tatigkeiten jedes einzelnen verbundenen Unternehmens und deren Zweignie-

derlassungen im betreffenden Steuerhoheitsgebiet.

7) Angaben Uber eine bestimmte Tatigkeit werden nicht gleichzeitig mehr

als einem Steuerhoheitsgebiet zugeordnet.
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Art. 1149

3. Voraussetzungen fiir das Weglassen von Angaben

1) Eine oder mehrere spezifische Angaben, die nach Massgabe von Art. 1147
zu machen sind, dirfen zeitweise nicht in den Ertragssteuerinformationsbericht
aufgenommen werden, wenn ihre Offenlegung der Marktstellung der Unterneh-
men, auf die der Bericht sich bezieht, einen erheblichen Nachteil zufligen wiirde.
Jegliche Nichtaufnahme solcher Angaben ist im Bericht zusammen mit einer ge-

bihrenden Begrindung der Nichtaufnahme klar und deutlich anzugeben.

2) Alle Angaben, die nach Abs. 1 nicht aufgenommen wurden, sind spéates-
tens fiinf Jahre nach der urspriinglichen Nichtaufnahme in einem spateren Ertrags-

steuerinformationsbericht offenzulegen.

3) Die Angaben Uber die nach Massgabe von Art. 1148 Abs. 3 von der Regie-
rung mit Verordnung bestimmten Steuerhoheitsgebiete dirfen nie ausgespart

werden.

Art. 1150

4. Wéhrung, Wdhrungsumrechnung und verwendetes Berichtsformat

1) Der Ertragssteuerinformationsbericht kann, gegebenenfalls auf Gruppen-
ebene, eine Gesamtschilderung enthalten, in der etwaige wesentliche Diskrepan-
zen zwischen den nach Art. 1147 Abs. 2 Ziff. 7 und 8 angegebenen Betrdagen gege-
benenfalls unter Berlicksichtigung der entsprechenden Betrage fiir vorangehende

Geschaftsjahre erldautert werden.

2) Die im Ertragssteuerinformationsbericht verwendete Wahrung entspricht

der Wahrung, in der der konsolidierte Abschluss des obersten
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Mutterunternehmens oder der Jahresabschluss des unverbundenen Unterneh-
mens aufgestellt wird. Der Bericht ist in der im Abschluss verwendeten Wahrung

offenzulegen.

3) Im Fall von Art. 1143 Abs. 2 entspricht die im Ertragssteuerinformations-
bericht verwendete Wahrung jedoch der Wahrung, in der das Tochterunterneh-

men seine Jahresrechnungen offenlegt.

4) Die Schwellenwerte nach Art. 1143 und 1144 werden zum Wechselkurs
vom 21. Dezember 2021 in die Landeswahrung aller massgeblichen Drittlander

umgerechnet und auf das nachste Tausend gerundet.

5) Im Ertragssteuerinformationsbericht ist anzugeben, ob er nach Art. 1147

Abs. 2 oder 4 erstellt wurde.

Art. 1151

Ill. Offenlegung und Zugdinglichkeit des Ertragssteuerinformationsberichts

1) Der Ertragssteuerinformationsbericht und die Erklarung nach Art. 1144
Abs. 3 sind binnen zwd6lf Monaten nach dem Bilanzstichtag des Geschaftsjahres,

fir das der Bericht erstellt wird, offenzulegen.

2) Der Ertragssteuerinformationsbericht und die Erklarung nach Art. 1144
Abs. 3 sind der Offentlichkeit in mindestens einer der Amtssprachen der EWR-Mit-
gliedstaaten spatestens zwolf Monate nach dem Bilanzstichtag des Geschaftsjah-
res, fiir das der Bericht erstellt wird, kostenlos zuganglich zu machen, und zwar auf

der Internetseite:

1. des Unternehmens, sofern Art. 1141 anwendbar ist;
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2. des Tochterunternehmens oder eines verbundenen Unternehmens, sofern

Art. 1143 anwendbar ist; oder

3. der Zweigniederlassung oder des Unternehmens, das die Zweigniederlas-
sung errichtet hat, oder eines verbundenen Unternehmens, sofern Art. 1144

anwendbar ist.

3) Der in Art. 1141 und 1143 bis 1146 genannte Bericht und gegebenenfalls
die Erklarung, auf die in Art. 1143 Abs. 2 und Art. 1144 Abs. 3 Bezug genommen
wird, bleiben mindestens finf Jahre in Folge auf der betreffenden Internetseite

zuganglich.

Art. 1152
IV. Verantwortlichkeit fiir die Erstellung, Offenlegung und Zugénglichmachung

des Ertragssteuerinformationsberichts

1) Die Mitglieder der Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane der obers-
ten Mutterunternehmen oder unverbundenen Unternehmen nach Art. 1141 tra-
gen im Rahmen der ihnen durch Gesetz Gibertragenen Zustandigkeiten die gemein-
same Verantwortung dafiir, sicherzustellen, dass der Ertragssteuerinformations-

bericht nach Art. 1141 bis 1151 erstellt, offenlegt und zuganglich gemacht wird.

2) Die Mitglieder der Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane der in
Art. 1143 genannten Tochterunternehmen, die die Formalitaten der Offenlegung
fir die Zweigniederlassungen nach Art. 1144 erfiillen, tragen im Rahmen der ihnen
durch Gesetz Ubertragenen Zustandigkeiten die gemeinsame Verantwortung da-
fir, nach ihrem besten Wissen und Vermoégen sicherzustellen, dass der Ertrags-
steuerinformationsbericht wie jeweils einschldgig in einer mit den Art. 1141 bis
1150 Ubereinstimmenden Weise oder gemass den genannten Artikeln erstellt und

nach Massgabe von Art. 1151 offengelegt und zugénglich gemacht wird.
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Art. 1153
V. Erkldrung des Wirtschaftspriifers

In den Féllen, in denen der Geschéftsbericht eines dem Recht eines EWR-
Mitgliedstaates unterliegenden Unternehmens durch einen oder mehrere Wirt-
schaftspriifer oder Wirtschaftsprifungsgesellschaften geprift werden muss, istim
Prifungsvermerk anzugeben, ob fiir das Geschaftsjahr, das dem Geschaftsjahr vo-
rausging, fiir das die der Priifung unterzogenen Geschaftsberichte aufgestellt wur-
den, das Unternehmen nach Art. 1141 bis 1146 verpflichtet war, einen Ertrags-
steuerinformationsbericht offenzulegen, und, falls dies zutrifft, ob der genannte

Bericht nach Massgabe von Art. 1151 offengelegt wurde.

Umsetzung von EWR-Rechtsvorschriften

Dieses Gesetz dient der Umsetzung folgender EWR-Rechtsvorschriften:

a) Richtlinie (EU) 2022/2464 des Europaischen Parlaments und des Rates vom
14. Dezember 2022 zur Anderung der Verordnung (EU) Nr. 537/2014 und
der Richtlinien 2004/109/EG, 2006/43/EG und 2013/34/EU hinsichtlich der
Nachhaltigkeitsberichterstattung von Unternehmen (ABl. L 322 vom
16.12.2022, S. 15);

b)  Richtlinie (EU) 2021/2101 des Europaischen Parlaments und des Rates vom
24. November 2021 zur Anderung der Richtlinie 2013/34/EU im Hinblick auf
die Offenlegung von Ertragssteuerinformationen durch bestimmte Unter-

nehmen und Zweigniederlassungen (ABI. L 429 vom 1.12.2021, S. 1);

c) Delegierte Richtlinie (EU) 2023/2775 der Kommission vom 17. Oktober 2023

zur Anderung der Richtlinie 2013/34/EU des Europdischen Parlaments und
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des Rates durch Anpassung der Grossenkriterien fir Kleinstunternehmen

und fur kleine, mittlere und grosse Unternehmen oder Gruppen (ABI.

L 2023/2775 vom 21.12.2023).

Ubergangsbestimmungen

1) Tochterunternehmen, die der Nachhaltigkeitsberichterstattung auf Ein-
zel- oder auf Gruppenbasis unterliegen und deren Mutterunternehmen seinen Sitz
in einem Drittland hat, dirfen bis zum 6. Januar 2030 eine konsolidierte Nachhal-
tigkeitsberichterstattung nach den Anforderungen der konsolidierten Nachhaltig-
keitsberichterstattung (Art. 1121) erstellen, die alle EWR-Tochterunternehmen
dieses Mutterunternehmens einschliesst, die den Vorschriften tGber die Nachhal-

tigkeitsberichterstattung (Art. 1096b ff. oder Art. 1121) unterliegen.

2) Die konsolidierte Nachhaltigkeitsberichterstattung nach Abs. 1 darf bis
zum 6. Januar 2030 die in Art. 8 der Verordnung (EU) 2020/852 festgelegten Of-
fenlegungen enthalten, die sich auf die Tatigkeiten aller EWR-Tochterunterneh-
men des in Abs. 1 genannten Mutterunternehmens beziehen, die den Vorschriften
Uber die Nachhaltigkeitsberichterstattung (Art. 1096b ff. oder Art. 1121) unterlie-

gen.

3) Bei dem Tochterunternehmen nach Abs. 1 und 2 muss es sich um eines
der EWR-Tochterunternehmen der Gruppe handeln, die — gegebenenfalls auf kon-
solidierter Basis — in mindestens einem der fiinf vorangegangenen Geschaftsjahre

im Europdischen Wirtschaftsraum die grossten Umsatzerldse erzielt hat.
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4) Die konsolidierte Nachhaltigkeitsberichterstattung nach Abs. 1 und 2 wird

im Einklang mit Art. 1123 offengelegt.

5) Fur die Zwecke der in Art. 1096g und 1121 vorgesehenen Befreiung gilt
die Berichterstattung nach Abs. 1 und 2 als Berichterstattung eines Mutterunter-
nehmens auf Gruppenebene in Bezug auf die in die Konsolidierung einbezogenen
Unternehmen. Die Berichterstattung nach Abs. 2 gilt als Erflllung der Bedingun-
gen nach Art. 1096g Abs. 3 Bst. c Ziff. 3 bzw. Art. 1121 iVm Art. 1096g Abs. 3 Bst. c
Ziff. 3.

V.

Inkrafttreten und Anwendbarkeit

1) Dieses Gesetz tritt unter Vorbehalt des ungenutzten Ablaufs der Referen-

dumsfrist am 1. Juli 2024 in Kraft, andernfalls am Tag nach der Kundmachung.

2) Die Vorschriften liber die Nachhaltigkeitsberichterstattung und konsoli-
dierte Nachhaltigkeitsberichterstattung sind erstmals anwendbar auf Geschafts-

jahre, die am oder nach dem 1. Januar 2024 beginnen fiir:

a)  grosse Gesellschaften im Sinne von Art. 1064 Abs. 3, bei denen es sich um
Unternehmen von offentlichem Interesse im Sinne von Art. 1138g Abs. 1
handelt und die am Bilanzstichtag die durchschnittliche Zahl von 500 wéh-

rend des Geschaftsjahres Beschaftigten iberschreiten;

b)  Unternehmen von offentlichem Interesse im Sinne von Art. 1138g Abs. 1, bei
denen es sich um Mutterunternehmen einer grossen Gruppe handelt, die
nach Art. 1101 Abs. 1 verpflichtet sind, einen konsolidierten Geschaftsbe-

richt zu erstellen und die am Bilanzstichtag auf konsolidierter Basis die
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durchschnittliche Zahl von 500 wahrend des Geschaftsjahres Beschaftigten

Uberschreiten.

3) Die Vorschriften Gber die Nachhaltigkeitsberichterstattung und konsoli-

dierte Nachhaltigkeitsberichterstattung sind erstmals anwendbar auf Geschafts-

jahre, die am oder nach dem 1. Januar 2025 beginnen fiir:

a)

b)

grosse Gesellschaften im Sinne von Art. 1064 Abs. 3, die nicht unter Abs. 2

Bst. a fallen;

Mutterunternehmen einer grossen Gruppe, die nach Art. 1101 Abs. 1 ver-
pflichtet sind, einen konsolidierten Geschéaftsbericht zu erstellen, und die

nicht unter Abs. 2 Bst. b fallen.

4) Die Vorschriften zur Nachhaltigkeitsberichterstattung und zur konsolidier-

ten Nachhaltigkeitsberichterstattung sind erstmals anwendbar auf Geschafts-

jahre, die am oder nach dem 1. Januar 2026 beginnen fiir:

a)

b)

kleine und mittelgrosse Gesellschaften im Sinne von Art. 1064 Abs. 1 und 2,
bei denen es sich um Unternehmen von 6ffentlichem Interesse im Sinne von
Art. 1138g Abs. 1 Bst. a handelt, mit Ausnahme von Kleinstgesellschaften im
Sinne von Art. 1064 Abs. 13;

kleine und nicht komplexe Institute nach Art. 4 Abs. 1 Ziff. 145 der Verord-
nung (EU) Nr. 575/2013, sofern sie:

grosse Gesellschaften im Sinne von Art. 1064 Abs. 3 sind; oder

kleine und mittelgrosse Gesellschaften im Sinne von Art. 1064 Abs. 1 und 2,
die Unternehmen von offentlichem Interesse im Sinne von Art. 1138 Abs. 1
Bst. a sind und bei denen es sich nicht um Kleinstunternehmen im Sinne von

Art. 1064 Abs. 1a handelt;
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firmeneigene Versicherungsunternehmen im Sinne von Art. 10 Abs. 1 Ziff.

13 des Versicherungsaufsichtsgesetzes, sofern es sich handelt um:
grosse Gesellschaften im Sinne von Art. 1064 Abs. 3; oder

kleine und mittelgrosse Gesellschaften im Sinne von Art. 1064 Abs. 1 und 2,
die Unternehmen von offentlichem Interesse im Sinne von Art. 1138g Abs. 1
Bst. a sind und bei denen es sich nicht um Kleinstgesellschaften im Sinne von

Art. 1064 Abs. 1a handelt.

5) Die Vorschriften liber die Nachhaltigkeitsberichterstattung und konsoli-

dierte Nachhaltigkeitsberichterstattung sind erstmals anwendbar auf Geschafts-

jahre, die am oder nach dem 1. Januar 2028 beginnen fiir:

a)

b)

Tochterunternehmen, deren oberstes Mutterunternehmen seinen Sitz in

einem Drittland hat (Art. 1096i); und

Zweigniederlassungen eines in einem Drittland ansdssigen Unternehmens

(Art. 1096i).

6) Die Vorschriften tber die Ertragssteuerberichterstattung (Art. 1140 bis

1153) sind erstmals anwendbar auf Geschéftsjahre, die am oder nach dem Tag des

Inkrafttretens des Beschlusses des Gemeinsamen EWR-Ausschusses betreffend

die Ubernahme der Richtlinie (EU) 2021/2101 beginnen.

7) Art. 1064 Abs. 1 Ziff. 1 und 2, Abs. 1a Ziff. 1 und 2 sowie Abs. 2 Ziff. 1 und

2 und Art. 1101 Abs. 1 Ziff. 1 Bst. a und b sowie Ziff. 2 Bst. a und b sind erstmals

anwendbar auf Geschaftsjahre, die am oder nach dem 1. Januar 2024 beginnen.
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2.  GESETZ UBER DIE ABANDERUNG DES WIRTSCHAFTSPRUFERGESETZES

Gesetz
vom ...

tiber die Abanderung des Wirtschaftspriifergesetzes

Dem nachstehenden vom Landtag gefassten Beschluss erteile Ich Meine Zu-

stimmung:

Abdnderung bisherigen Rechts

Das Wirtschaftsprifergesetz (WPG) vom 5. Dezember 2018, LGBI. 2019

Nr. 17, in der geltenden Fassung, wird wie folgt abgedndert:

Art. 2 Bst. a Ziff. 4 und Bst. ¢

Diesem Gesetz unterstehen natirliche und juristische Personen, die als Wirt-
schaftspriifer oder Wirtschaftspriifungsgesellschaft geschaftsmassig folgende Ta-

tigkeiten ausuiben:
a) Durchflihrung betriebswirtschaftlicher Prifungen, insbesondere:
4, Prifungen der Nachhaltigkeitsberichterstattung;

c) Durchfiihrung sonstiger gesetzlicher Prifungen.
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14.

a)

b)
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Art. 3 Abs. 1 Ziff. 8, 11, 14 und 16

1) Im Sinne dieses Gesetzes gelten als:

»,Konzernabschlussprifer”: der Wirtschaftsprifer oder die Wirtschaftspri-
fungsgesellschaft, der bzw. die die Abschlussprifung konsolidierter Jahres-
rechnungen bzw. die Prifung der Nachhaltigkeitsberichterstattung durch-

fuhrt;

,Drittlandsprifer”: eine natirliche oder juristische Person, die Abschluss-
prafungen bzw. Priifungen der Nachhaltigkeitsberichterstattung bei Unter-
nehmen durchfiihrt, deren Sitz nicht in einem EWRA-Vertragsstaat oder der
Schweiz belegen ist und die nicht in einem EWRA-Vertragsstaat oder der
Schweiz als Abschlusspriifer bzw. Priifer der Nachhaltigkeitsberichterstat-

tung zugelassen ist;

yverantwortlicher Prifungspartner”: ein nach diesem Gesetz bewilligter

Wirtschaftsprifer, der:

den Bericht im Sinne von Art. 196 und 196b des Personen- und Gesellschafts-

rechts unterzeichnet;

von einer Wirtschaftsprifungsgesellschaft als fir die Auftragsabwicklung
einer Abschluss- oder Konzernabschlusspriifung bzw. einer Priifung der
Nachhaltigkeitsberichterstattung vorrangig verantwortlich bestimmt wor-

den ist;

von einer Wirtschaftsprifungsgesellschaft als fir die Auftragsabwicklung
einer Konzernabschlussprifung bzw. einer Priifung der Nachhaltigkeitsbe-
richterstattung auf der Ebene bedeutender Tochtergesellschaften vorrangig

verantwortlich bestimmt worden ist;
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von:

b)

g)

75

»Prifung der Nachhaltigkeitsberichterstattung”: die Prifung der Nachhaltig-
keitsberichterstattung nach Art. 1096k des Personen- und Gesellschafts-

rechts.

Art. 8 Abs. 2 Bst.aund b

2) Die praktische Betatigung nach Abs. 1 hat drei Jahre zu dauern, wobei da-

mindestens zwei Drittel bei einem in einem EWRA-Vertragsstaat zugelasse-
nen Wirtschaftspriifer oder einer zugelassenen Wirtschaftspriifungsgesell-
schaft oder bei einem von der eidgendssischen Revisionsaufsichtsbehérde
zugelassenen Revisionsexperten bzw. einem zugelassenen staatlich beauf-

sichtigten Revisionsunternehmen absolviert werden miissen; und

mindestens acht Monate bei einem in einem EWRA-Vertragsstaat oder der
Schweiz zugelassenen Prifer flir Nachhaltigkeitsberichterstattungen absol-

viert werden mussen.

Art. 19 Abs. 1 Bst. g und Abs. 2 Bst. |

1) Der Eintrag von Wirtschaftsprifern enthalt folgende Angaben:

gegebenenfalls Registrierungen bei den zustdandigen Behdrden anderer
EWRA-Vertragsstaaten, der Schweiz oder von Drittlandern, einschliesslich
der Namen und der Adressen der Zulassungsbehérden und der Registernum-

mern;

2) Der Eintrag von Wirtschaftspriifungsgesellschaften enthalt folgende An-

gaben:
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) gegebenenfalls Registrierungen bei den zustandigen Behdrden anderer
EWRA-Vertragsstaaten, der Schweiz oder von Drittlandern, einschliesslich
der Namen und der Adressen der Zulassungsbehorden und der Registernum-

mern;

Art. 25 Abs. 2

2) Betriebswirtschaftliche Prifungen sind unter Beachtung der Prifungs-
standards nach Art. 38, 47c sowie 49 Abs. 2 und 3, der von der Wirtschaftspriifer-
Vereinigung erlassenen Priifungsstandards sowie der von der FMA hierzu erlasse-

nen Richtlinien durchzufiuhren.

Art. 27 Abs. 4 Einleitungssatz

4) Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften haben der FMA
jahrlich bis zum 30. September Uber den aktuellen Bestand der Abschlusspri-
fungsmandate sowie der Priifungsmandate fir die Nachhaltigkeitsberichterstat-
tung Meldung zu erstatten. Die Meldung hat je Prifungsauftrag folgende Angaben

zu enthalten:

Uberschrift vor Art. 47a
CPs. Besondere Bestimmungen fiir die Durchfiihrung von Priifungen der

Nachhaltigkeitsberichterstattung

Art. 47a

Anwendbares Recht

1) Soweit nachfolgend nichts anderes bestimmt wird, finden auf die Durch-

fihrung von Prifungen der Nachhaltigkeitsberichterstattung die Art. 31 bis 37 und
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39 bis 43 und — bei Unternehmen von offentlichem Interesse - zusatzlich Art. 44

und 45, 46 Abs. 1 Bst. a bis e und Abs. 2 sowie Art. 47 sinngemass Anwendung.

2) Wirtschaftsprifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften und jedes Mit-

glied eines Netzwerks, dem der Wirtschaftspriifer oder die Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft angehort, dirfen bei Priifungen der Nachhaltigkeitsberichterstattung
von Unternehmen von 6ffentlichem Interesse, sofern diese nicht Abschlussprifer
dieser Unternehmen sind, tGber die in Art. 46 Abs. 1 Bst. a bis e bezeichneten Leis-

tungen hinaus folgende Leistungen erbringen:

a)  Steuerberatungsleistungen im Zusammenhang mit Fragestellungen zum

Lohnsteuerabzug an der Quelle (Lohnsteuer);

b)  Steuerberatungsleistungen im Zusammenhang mit Fragestellungen zu Z6l-

len; sowie

c) Leistungen im Zusammenhang mit der Lohn- und Gehaltsabrechnung.

Art. 47b

Priifungsdurchfiihrung

Fiihrt derselbe Wirtschaftspriifer oder dieselbe Wirtschaftsprifungsgesell-
schaft die Abschlusspriifung und die Priifung der Nachhaltigkeitsberichterstattung
durch, so kann die Prifungsakte fiir die Prifung der Nachhaltigkeitsberichterstat-

tung in die Priifungsakte fiir die Abschlusspriifung aufgenommen werden.

Art. 47c

Priifungsstandards

1) Bei der Durchfiihrung einer Priifung der Nachhaltigkeitsberichterstattung

haben Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften die von der
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Européaischen Kommission im Verfahren nach Art. 26a der Richtlinie 2006/43/EG

angenommenen Prifungsstandards anzuwenden.

2) Bis zur Annahme der Prifungsstandards nach Abs. 1 regelt die Regierung

das Nahere Uber die anzuwendenden Prifungsstandards mit Verordnung.

Art. 50 Abs. 1, 2 Bst. g und Abs. 3

1) Wirtschaftspriufer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften unterliegen
hinsichtlich der Durchfihrung von Abschlusspriifungen und Priifungen der Nach-

haltigkeitsberichterstattung einer Qualitatssicherungsprifung.

2) Die Qualitatssicherungspriifung hat unter Bericksichtigung von Umfang
und Komplexitat der Tatigkeit des Wirtschaftspriifers oder der Wirtschaftspri-
fungsgesellschaft eine geeignete und angemessene Beurteilung mindestens der

folgenden Bereiche zu umfassen:

g) die Anwendung der Prifungsstandards nach Art. 38, 47c und 49 Abs. 2 und
3 in einer Weise, die dem Umfang und der Komplexitat der Geschaftstatig-

keit des gepriiften Unternehmens angemessen Rechnung tragt.

3) Qualitatssicherungsprifungen miissen mindestens durchgefihrt werden:

a) bei Wirtschaftsprifern und Wirtschaftsprifungsgesellschaften, die Ab-

schlussprifungen vornehmen:

1. bei Unternehmen von o6ffentlichem Interesse, die als grosse Gesellschaften
im Sinne von Art. 1064 Abs. 3 des Personen- und Gesellschafsrechts gelten:

alle drei Jahre;

2. bei den librigen Unternehmen: alle sechs Jahre;
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b)  bei Wirtschaftsprifern und Wirtschaftspriifungsgesellschaften, die Prifun-

gen der Nachhaltigkeitsberichterstattung vornehmen: alle sechs Jahre.

Art. 51 Abs. 3

3) Personen, die mit Qualitatssicherungsprifungen betraut werden, missen
Uber eine angemessene fachliche Ausbildung und einschlagige praktische Erfah-
rungen auf den Gebieten der Abschlussprifung, der Erstellung und Prifung der
Nachhaltigkeitsberichterstattung sowie der Rechnungslegung verfiigen und eine
spezielle Ausbildung flr Qualitatssicherungspriifungen absolviert haben. Sie sind
so auszuwadhlen, dass Interessenkonflikte ausgeschlossen sind und die Unabhan-

gigkeit nicht gefahrdet ist.

Art. 74 Abs. 1 Einleitungssatz

1) Drittlandsprufer sind verpflichtet, sich nach Massgabe der Art. 17 ff. re-
gistrieren zu lassen, wenn sie beabsichtigen, einen Bericht im Sinne des Art. 196
oder 196b des Personen- und Gesellschaftsrechts fiir ein Unternehmen mit Sitz
ausserhalb des EWR zu erstatten, dessen Uibertragbare Wertpapiere zum Handel
an einem geregelten Markt im Sinne von Art. 4 Abs. 1 Ziff. 21 der Richtlinie
2014/65/EU in Liechtenstein zugelassen sind, es sei denn, das Unternehmen gibt

ausschliesslich Schuldtitel aus, die eines der folgenden Merkmale aufweisen:

Art. 75 Abs. 1

1) Drittlandspriifer haben bei der Durchfihrung der Priifung des Jahresab-
schlusses bzw. des konsolidierten Abschlusses oder der Priifung der Nachhaltig-
keitsberichterstattung bzw. der konsolidierten Nachhaltigkeitsberichterstattung

zu beachten:
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b)
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die Prifungsstandards nach Art. 38, 47c oder 49 Abs. 2 und 3;

die Bestimmungen Uiber die Unabhangigkeit, die Unparteilichkeit und die kri-

tische Grundhaltung nach Art. 31 bis 37, 44 bis 46 und 47a;

die Bestimmungen zum Prifungshonorar nach Art. 31 Abs. 7, Art. 47 und

47a.

Art. 80 Abs. 2 Einleitungssatz sowie Bst. cund d

2) Bei Verstossen gegen die Pflichten betreffend die Abschlussprifung oder

die Prifung der Nachhaltigkeitsberichterstattung nach Art. 31 bis 43, 45 bis 47c

und 49 dieses Gesetzes oder nach Art. 4 bis 8, 10 bis 15, 17 und 18 der Verordnung

(EU) Nr. 537/2014 kann die FMA vorbehaltlich Art. 101 Abs. 1 Gberdies:

c)

d)

gegen einen Wirtschaftsprifer, eine Wirtschaftsprifungsgesellschaft oder
einen verantwortlichen Prifungspartner ein befristetes Verbot der Durch-
fihrung von Abschlussprifungen oder Priifungen der Nachhaltigkeitsbe-
richterstattung oder der Unterzeichnung von Berichten nach Art. 196 bzw.
196b des Personen- und Gesellschaftsrechts von bis zu drei Jahren verhan-

gen;

eine Mitteilung, dass der Bericht nach Art. 196 bzw. 196b des Personen- und
Gesellschaftsrechts nicht den gesetzlichen Anforderungen entspricht, erlas-

sen;

Art. 87 Abs. 4

4) Hat die FMA konkrete Hinweise darauf, dass ein Wirtschaftspriifer oder

eine Wirtschaftsprifungsgesellschaft aus einem anderen EWRA-Vertragsstaat ge-

gen EWR-Recht im Bereich der Priifungen von Jahresabschliissen und Konzernab-

schliissen sowie im Bereich der Priifungen von Nachhaltigkeitsberichterstattungen
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und konsolidierten Nachhaltigkeitsberichterstattungen verstossen hat, teilt sie

diese der zustandigen Stelle des anderen EWRA-Vertragsstaats mit.

Art. 101 Abs. 1 Bst. e

1) Von der FMA wird wegen Ubertretung mit Busse bis zu 100 000 Franken

bestraft, wer:

e) die Pflichten betreffend die Abschlussprifung oder die Prifung der Nachhal-
tigkeitsberichterstattung nach Art. 31 bis 43, 45 bis 47c und 49 dieses Geset-
zes oder nach Art. 4 bis 8, 10 bis 15, 17 und 18 der Verordnung (EU)
Nr. 537/2014 verletzt.

Art. 112a

Ubergangsbestimmungen zur Anderung vom ...

1) Die Bestimmungen dieses Gesetzes liber die Durchfiihrung von Priifungen
der Nachhaltigkeitsberichterstattung finden erstmals auf Prifungen fiir Geschafts-

jahre Anwendung, die am oder nach dem 1. Januar 2024 beginnen.

2) Die Voraussetzungen nach Art. 8 Abs. 2 Bst. b sind erstmals fiir Bewilligun-
gen nach Art. 5, 59 und 67 nachzuweisen, die nach dem 30. Juni 2026 erteilt wer-

den.

3) Wirtschaftspriifer, die vor dem 1. Juli 2026 zugelassen wurden, miissen
die erforderlichen theoretischen Kenntnisse auf dem Gebiet der Priifung der Nach-
haltigkeitsberichterstattung im Wege der kontinuierlichen Weiterbildung nach
Art. 29 nachweisen. Dieser Nachweis ist der FMA spatestens bis zum 30. Juni 2026

vorzulegen. Ein Verstoss gegen diese Plicht wird nach Art. 101 Abs. 2 geahndet.
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4) Personen, die vor dem 1. Juli 2026 die Wirtschaftsprifer- oder Eignungs-
prifung erfolgreich absolviert haben, allerdings erst danach als Wirtschaftspriifer
nach Art. 5, 59 und 67 bewilligt werden, haben den Nachweis der theoretischen
Kenntnisse auf dem Gebiet der Prifung der Nachhaltigkeitsberichterstattung im

Sinne von Abs. 3 im Zuge des Antrags auf Erteilung der Bewilligung zu erbringen.

Umsetzung von EWR-Rechtsvorschriften

Dieses Gesetz dient der Umsetzung der Richtlinie (EU) 2022/2464 des
Europiischen Parlaments und des Rates vom 14. Dezember 2022 zur Anderung
der Verordnung (EU) Nr. 537/2014 und der Richtlinien 2004/109/EG, 2006/43/EG
und 2013/34/EU hinsichtlich der Nachhaltigkeitsberichterstattung von
Unternehmen (ABI. L 322 vom 16.12.2022, S. 15).

Inkrafttreten

Dieses Gesetz tritt gleichzeitig mit dem Gesetz vom ... Giber die Abdanderung

des Personen- und Gesellschaftsrechts in Kraft.
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3.  GESETZ UBER DIE ABANDERUNG DES OFFENLEGUNGSGESETZES

Gesetz
vom ...

tiber die Abanderung des Offenlegungsgesetzes

Dem nachstehenden vom Landtag gefassten Beschluss erteile Ich Meine Zu-

stimmung:

Abdnderung bisherigen Rechts

Das Gesetz vom 23. Oktober 2008 liber die Offenlegung von Informationen
betreffend Emittenten von Wertpapieren (Offenlegungsgesetz; OffG), LGBI. 2008

Nr. 355, in der geltenden Fassung, wird wie folgt abgedndert:

Art. 3 Abs. 1 Bst. u

1) Im Sinne dieses Gesetzes sind:

u) ,Nachhaltigkeitsberichterstattung”: die Nachhaltigkeitsberichterstattung

nach Art. 2 Ziff. 18 der Richtlinie 2013/34/EU?L.

21 Richtlinie 2013/34/EU des Europaischen Parlaments und des Rates vom 26. Juni 2013 (iber den Jahres-

abschluss, den konsolidierten Abschluss und damit verbundene Berichte von Unternehmen bestimmter
Rechtsformen und zur Anderung der Richtlinie 2006/43/EG des Europédischen Parlaments und des Rates
und zur Aufhebung der Richtlinien 78/660/EWG und 83/349/EWG des Rates (ABI. L. 182 vom 29.6.2013,
S.19).
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Art. 4 Abs. 2 Bst. c und Abs. 3 bis 7

2) Der Jahresfinanzbericht umfasst:

Erklarungen, in denen die beim Emittenten verantwortlichen Personen un-

ter Angabe ihres Namens und ihrer Stellung versichern, dass:

die im Einklang mit den massgebenden Rechnungslegungsstandards aufge-
stellte Jahresrechnung ihres Wissens ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermogenswerte und Verbindlichkeiten sowie der
Finanz- und der Ertragslage des Emittenten und der Gesamtheit der in die

Konsolidierung einbezogenen Unternehmen vermittelt; und

der Jahresbericht den Geschaftsverlauf, das Geschaftsergebnis und die Lage
der Gesamtheit der in die Konsolidierung einbezogenen Unternehmen so

darstellt, dass:
aa) ein den tatsachlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild entsteht;

bb) er die wesentlichen Risiken und Ungewissheiten, denen sie ausgesetzt

sind, beschreibt; und

cc) er gegebenenfalls in Einklang mit den Standards fiir die Nachhaltig-
keitsberichterstattung nach Art. 1096¢c des Personen- und Gesell-
schaftsrechts und der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2178%? auf-

gestellt wurde.

3) Ist der Emittent verpflichtet, einen konsolidierten Geschaftsbericht nach

Art. 1097 des Personen- und Gesellschaftsrechts aufzustellen, so besteht der

22

Delegierte Verordnung (EU) 2021/2178 der Kommission vom 6. Juli 2021 zur Ergdnzung der Verordnung
(EU) 2020/852 des Europaischen Parlaments und des Rates durch Festlegung des Inhalts und der Dar-
stellung der Informationen, die von Unternehmen, die unter Artikel 19a oder Artikel 29a der Richtlinie
2013/34/EU fallen, in Bezug auf 6kologisch nachhaltige Wirtschaftstatigkeiten offenzulegen sind, und
durch Festlegung der Methode, anhand deren die Einhaltung dieser Offenlegungspflicht zu gewdhrleis-
ten ist (ABI. L 443 vom 10.12.2021, S. 9).
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geprifte Jahresfinanzbericht aus dem im Einklang mit Art. 1139 des Personen- und
Gesellschaftsrechts aufgestellten konsolidierten Geschaftsbericht und dem nach
Art. 1065 Abs. 1 des Personen- und Gesellschaftsrechts aufgestellten Geschafts-
bericht der Muttergesellschaft, einschliesslich der Erklarungen nach Abs. 2 Bst. ¢
fir den Konzernabschluss sowie Einzelabschluss der Muttergesellschaft. Soweit
die Aufstellung eines konsolidierten Geschaftsberichts nicht verpflichtend ist, be-
steht der gepriifte Jahresfinanzbericht aus dem nach Art. 1065 Abs. 1 des Perso-
nen- und Gesellschaftsrechts aufgestellten Geschaftsbericht der Gesellschaft, ein-

schliesslich der Erklarungen nach Abs. 2 Bst. c.

4) Der Jahresfinanzbericht bzw. der konsolidierte Jahresfinanzbericht wird
entsprechend Art. 1058 des Personen- und Gesellschaftsrechts geprift. Der Ab-
schlussprifer gibt das Prifungsurteil und die Erklarung zum Jahresbericht bzw.
zum konsolidierten Jahresbericht nach Art. 196 Abs. 1 des Personen- und Gesell-

schaftsrechts ab.

5) Das Priifungsurteil nach Abs. 4 ist vom Emittenten in vollem Umfang zu-
sammen mit dem Jahresfinanzbericht offenzulegen. Soweit nach Art. 196b des
Personen- und Gesellschaftsrechts ein Prifungsurteil Gber die Nachhaltigkeitsbe-
richterstattung abgegeben wird, ist auch dieses Prifungsurteil zusammen mit dem

Jahresfinanzbericht vollstandig offenzulegen.

6) Der Jahresbericht bzw. konsolidierte Jahresbericht wird nach Art. 1096,
1096a bis 1096h bzw. Art. 1121 des Personen- und Gesellschaftsrechts und gege-
benenfalls nach der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2178 aufgestellt.

7) Die Regierung regelt das Ndhere lber den erforderlichen Inhalt des Jah-
resfinanzberichtes mit Verordnung. Sie kann namentlich Vorschriften erlassen

Uber:
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b)

d)

e)
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die anwendbaren Rechnungslegungsvorschriften einschliesslich der Konsoli-

dierung;
die Prifung des Jahresfinanzberichts;

die Berichterstattung tber die geschaftliche und finanzielle Entwicklung und

Lage des Emittenten, gegebenenfalls auch Uber die Nachhaltigkeit;

die Abgabe von Bestatigungen durch die fiir Jahresfinanzberichte und gege-

benenfalls fir Nachhaltigkeitsberichte verantwortlichen Personen;

das Berichtsformat.

Umsetzung von EWR-Rechtsvorschriften

Dieses Gesetz dient der Umsetzung der Richtlinie (EU) 2022/2464 des Euro-

paischen Parlaments und des Rates vom 14. Dezember 2022 zur Anderung der

Verordnung (EU) Nr. 537/2014 und der Richtlinien 2004/109/EG, 2006/43/EG und

2013/34/EU hinsichtlich der Nachhaltigkeitsberichterstattung von Unternehmen

(ABI. L322 vom 16.12.2022, S. 15).

Inkrafttreten und Anwendbarkeit

1) Dieses Gesetz tritt gleichzeitig mit dem Gesetz vom ... Gber die Abande-

rung des Personen- und Gesellschaftsrechts in Kraft.
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2) Die Bestimmungen Uber die Nachhaltigkeitsberichterstattung bzw. kon-

solidierte Nachhaltigkeitsberichterstattung nach Art. 3 Abs. 1 Bst. u sowie Art. 4

Abs. 2 Bst. ¢, Abs. 5 und 6 sind erstmals anwendbar auf Geschéftsjahre, die:

a)

b)

c)

am oder nach dem 1. Januar 2024 beginnen fiir Emittenten im Sinne von
Art. 3 Abs. 1 Bst. f, bei denen es sich um grosse Unternehmen im Sinne von
Art. 1064 Abs. 3 des Personen- und Gesellschaftsrechts oder um Mutterun-
ternehmen einer grossen Gruppe im Sinne von Art. 1101 Abs. 1 des Perso-
nen- und Gesellschaftsrechts handelt und die am Bilanzstichtag allein oder
auf konsolidierter Basis die durchschnittliche Zahl von 500 wahrend des Ge-

schaftsjahres Beschaftigten Giberschreiten;

am oder nach dem 1. Januar 2025 beginnen fir Emittenten im Sinne von
Art. 3 Abs. 1 Bst. f, bei denen es sich um grosse Unternehmen im Sinne von
Art. 1064 Abs. 3 des Personen- und Gesellschaftsrechts oder um Mutterun-
ternehmen einer grossen Gruppe im Sinne von Art. 1101 Abs. 1 des Perso-

nen- und Gesellschaftsrechts handelt und die nicht unter Bst. a fallen;
am oder nach dem 1. Januar 2026 beginnen:

fur Emittenten im Sinne von Art. 3 Abs. 1 Bst. f, die kleinen und mittleren
Unternehmen im Sinne von Art. 1064 Abs. 1 und 2 des Personen- und Ge-
sellschaftsrechts sind und bei denen es sich nicht um Kleinstunternehmen
im Sinne von Art. 1064 Abs. 1a des Personen- und Gesellschaftsrechts han-

delt;

fur in Art. 4 Abs. 1 Ziff. 145 der Verordnung (EU) Nr. 575/2013% als kleine
und nicht komplexe Institute definierte Emittenten, sofern es sich um grosse

Unternehmen im Sinne von Art. 1064 Abs. 3 des Personen- und

23

Verordnung (EU) Nr. 575/2013 des Européischen Parlaments und des Rates vom 26. Juni 2013 Uber
Aufsichtsanforderungen an Kreditinstitute und Wertpapierfirmen und zur Anderung der Verordnung
(EU) Nr. 646/2012 (ABI. L 176 vom 27.6.2013, S. 1).
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Gesellschaftsrechts handelt oder um kleine und mittlere Unternehmen im
Sinne von Art. 1064 Abs. 1 und 2 des Personen- und Gesellschaftsrechts han-
delt, die Unternehmen von o6ffentlichem Interesse im Sinne von Art. 1038g
Abs. 1 Bst. a des Personen- und Gesellschaftsrechts sind und bei denen es
sich nicht um Kleinstunternehmen im Sinne von Art. 1064 Abs. 1a des Per-

sonen- und Gesellschaftsrechts handelt;

flr Emittenten im Sinne von Art. 10 Abs. 1 Ziff. 13 des Versicherungsauf-
sichtsgesetzes, sofern es sich um grosse Unternehmen im Sinne von
Art. 1064 Abs. 3 des Personen- und Gesellschaftsrechts oder um kleine und
mittlere Unternehmen im Sinne von Art. 1064 Abs. 1 und 2 des Personen-
und Gesellschaftsrechts handelt, die Unternehmen von o6ffentlichem Inte-
resse im Sinne von Art. 1038g Abs. 1 Bst. a des Personen- und Gesellschafts-
rechts sind und bei denen es sich nicht um Kleinstunternehmen im Sinne von

1064 Abs. 1a des Personen- und Gesellschaftsrechts handelt.



Amtsblatt DE
der Europiischen Union Reihe L

2023/2775 21.12.2023

DELEGIERTE RICHTLINIE (EU) 2023/2775 DER KOMMISSION
vom 17. Oktober 2023

zur Anderung der Richtlinie 2013/34/EU des Europiischen Parlaments und des Rates durch
Anpassung der Groflenkriterien fiir Kleinstunternehmen und fiir kleine, mittlere und grofle
Unternehmen oder Gruppen

(Text von Bedeutung fiir den EWR)

DIE EUROPAISCHE KOMMISSION —
gestiitzt auf den Vertrag tiber die Arbeitsweise der Europdischen Union,

gestiitzt auf die Richtlinie 2013/34/EU des Europiischen Parlaments und des Rates vom 26. Juni 2013 iber den
Jahresabschluss, den konsolidierten Abschluss und damit verbundene Berichte von Unternehmen bestimmter
Rechtsformen und zur Anderung der Richtlinie 2006/43/EG des Europiischen Parlaments und des Rates und zur
Authebung der Richtlinien 78/660/EWG und 83/349/EWG des Rates ('), insbesondere auf Artikel 3 Absatz 13,

in Erwédgung nachstehender Griinde:

(1) Mit den Berichtspflichten im Bereich der Rechnungslegung werden verschiedene Ziele verfolgt. Sie liefern nicht nur
den Anlegern an den Kapitalmirkten Informationen, sondern dienen auch der Rechenschaftslegung iiber frithere
Transaktionen und verbessern die Corporate Governance. Um zu gewéhrleisten, dass diese Pflichten ihre Zwecke
erfiillen, und um die Unternehmen administrativ zu entlasten, sollten diese Pflichten gestrafft werden.

(2)  Angesichts der erheblichen Inflation in den Jahren 2021 und 2022 wurden die monetiren Kriterien fur die
Bestimmung der Grofenkategorie eines Unternehmens uiberpriift, um den Auswirkungen der Inflation Rechnung
zu tragen.

(3)  Eurostat-Daten zufolge lag die kumulierte Inflationsrate im Euro-Wahrungsgebiet im Zehnjahreszeitraum vom
1. Januar 2013 bis 31. Marz 2023 bei 24,3 %, wihrend sie in der gesamten EU im selben Zeitraum 27,2 % betrug.

(4)  Aus diesem Grund hilt die Kommission eine inflationsbedingte Bereinigung und Aufrundung der in Artikel 3
Absitze 1 bis 7 der Richtlinie 2013/34/EU genannten Schwellenwerte um 25 % fiir notwendig.

(5)  Die Richtlinie 2013/34/EU sollte daher entsprechend gedndert werden.

(6)  Damit die angepassten Schwellenwerte den Unternehmen oder Gruppen so bald wie moglich zugutekommen,
sollten die Rechts- und Verwaltungsvorschriften, die erforderlich sind, um dieser Richtlinie nachzukommen,
spatestens fur Geschaftsjahre gelten, die am oder nach dem 1. Januar 2024 beginnen. Die Mitgliedstaaten diirfen
den Unternehmen gestatten, diese Vorschriften auf Geschiftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem 1. Januar

2023 beginnen.
(7)  Die Kommission hat gemaf Artikel 49 Absatz 3a der Richtlinie 2013/34/EU die Sachverstindigengruppe des
Europdischen Wertpapierausschusses konsultiert —

HAT FOLGENDE RICHTLINIE ERLASSEN:

Artikel 1

Anderung der Richtlinie 2013/34/EU

Artikel 3 der Richtlinie 2013/34/EU wird wie folgt gedndert:

1. In Absatz 1 erhalten die Buchstaben a und b folgende Fassung:
,a) Bilanzsumme: 450 000 EUR;
b) Nettoumsatzerlose: 900 000 EUR;*
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2. Absatz 2 wird wie folgt gedndert:
a) Die Buchstaben a und b erhalten folgende Fassung:
»a) Bilanzsumme: 5 000 000 EUR;
b) Nettoumsatzerlose: 10 000 000 EUR;“
b) Unterabsatz 2 erhilt folgende Fassung:

,Die Mitgliedstaaten konnen Schwellenwerte festlegen, die iiber die Schwellenwerte in Unterabsatz 1 Buchstaben a
und b hinausgehen. Die Schwellenwerte diirfen jedoch 7 500 000 EUR fiir die Bilanzsumme und 15 000 000 EUR
fir die Nettoumsatzerlose nicht iiberschreiten.

3. In Absatz 3 erhalten die Buchstaben a und b folgende Fassung:
,a) Bilanzsumme: 25 000 000 EUR;
b) Nettoumsatzerlose: 50 000 000 EUR;“
4. In Absatz 4 erhalten die Buchstaben a und b folgende Fassung:
,a) Bilanzsumme: 25 000 000 EUR;
b) Nettoumsatzerlose: 50 000 000 EUR;“
5. Absatz 5 wird wie folgt gedndert:
a) Die Buchstaben a und b erhalten folgende Fassung:
,a) Bilanzsumme: 5 000 000 EUR;
b) Nettoumsatzerlose: 10 000 000 EUR;“
b) Unterabsatz 2 erhilt folgende Fassung:

,Die Mitgliedstaaten konnen Schwellenwerte festlegen, die iiber die Schwellenwerte in Unterabsatz 1 Buchstaben a
und b hinausgehen. Die Schwellenwerte diirfen jedoch 7 500 000 EUR fiir die Bilanzsumme und 15 000 000 EUR
fiir die Nettoumsatzerlose nicht tiberschreiten.”

6. In Absatz 6 erhalten die Buchstaben a und b folgende Fassung:
,a) Bilanzsumme: 25 000 000 EUR;
b) Nettoumsatzerlose: 50 000 000 EUR;“

7. In Absatz 7 erhalten die Buchstaben a und b folgende Fassung:
,a) Bilanzsumme: 25 000 000 EUR;
b) Nettoumsatzerlose: 50 000 000 EUR;“

Artikel 2

Umsetzung

(1)  Die Mitgliedstaaten setzen die Rechts- und Verwaltungsvorschriften in Kraft, die erforderlich sind, um dieser
Richtlinie bis spitestens 24. Dezember 2024 nachzukommen. Sie teilen der Kommission unverziiglich den Wortlaut dieser
Vorschriften mit.

Sie wenden diese Vorschriften auf Geschiftsjahre an, die am oder nach dem 1. Januar 2024 beginnen.

Abweichend von Unterabsatz 2 diirfen die Mitgliedstaaten den Unternehmen gestatten, diese Vorschriften auf
Geschiftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem 1. Januar 2023 beginnen.

Bei Erlass dieser Vorschriften nehmen die Mitgliedstaaten in den Vorschriften selbst oder durch einen Hinweis bei der
amtlichen Veroffentlichung auf diese Richtlinie Bezug. Die Mitgliedstaaten regeln die Einzelheiten dieser Bezugnahme.

(2)  Die Mitgliedstaaten teilen der Kommission den Wortlaut der wichtigsten nationalen Rechtsvorschriften mit, die sie
auf dem unter diese Richtlinie fallenden Gebiet erlassen.
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Artikel 3
Inkrafttreten

Diese Richtlinie tritt am dritten Tag nach ihrer Veroffentlichung im Amtsblatt der Europdischen Union in Kraft.

Artikel 4
Adressaten

Diese Richtlinie ist an die Mitgliedstaaten gerichtet.

Briissel, den 17. Oktober 2023

Fiir die Kommission
Die Présidentin
Ursula VON DER LEYEN
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Richtlinie 2013/34/EU, ab- | Nationale Umsetzung Anmerkungen
geandert durch die Richtli-
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Art. 3 Abs. 1 Bst. a Art. 1064 Abs. 1a Ziff. 1

Art. 3 Abs. 1 Bst. b Art. 1064 Abs. 1a Ziff. 2

Art. 3 Abs. 2 Bst. a - Option nicht gewahlt
Art. 3 Abs. 2 Bst. b - Option nicht gewahlt
Art. 3 Abs. 2 Unterabs. 2 Art. 1064 Abs. 1 Ziff. 1 und 2

Art. 3 Abs. 3 Bst. a Art. 1064 Abs. 2 Ziff. 1

Art. 3 Abs. 3 Bst. b Art. 1064 Abs. 2 Ziff. 2

Art. 3 Abs. 4 Bst. a Art. 1064 Abs. 3 bestehendes Recht
Art. 3 Abs. 4 Bst. b Art. 1064 Abs. 3 bestehendes Recht
Art. 3 Abs. 5 Bst. a - Option nicht gewahlt
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Art. 3 Abs. 6 Bst. a Art. 1101 Abs. 1 Ziff. 1 Bst. a

Art. 3 Abs. 6 Bst. b Art. 1101 Abs. 1 Ziff. 1 Bst. b

Art. 3 Abs. 7 Bst. a Art. 1101 Abs. 1 Ziff. 1 Bst. a

Art. 3 Abs. 7 Bst. b Art. 1101 Abs. 1 Ziff. 1 Bst. b
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